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Département de la Gironde Républigue Frangaise

MAIRIE DE RAUZAN

PROCES-VERBAL DU CONSEIL. MUNICIPAL
SEANCE DU JEUDI 28 MARS 2024 A 18H

L'an deux mille vingt-quatre, le 28 mars, le Conseil Municipal, réguliérement convoqué le 22 mars 2024, s'est réuni
sous ia présidence de de M. NARDOU, Maire.

Membres en exercice ; 15 Présents : Patrick NARDOU - Bernard BOUCHON - Nadia ZARIOUH
- Christophe VILLIER — Vincent PREVOT - Bernard MARTIN -

Présents : 12 Christophe LESCURE - Sandrine BRAVO - Johanna BROSSIER -
Christophe QUEBEC - Sandrine LACOUR - Sarah BARO

Excusés : 3 Excusés : Angélina MONTIEL - Delphine PASQUET - Frangois SILVA
Pouvoirs : de Delphine PASQUET a Sandrine BRAVO

Pouvoirs : 3 de Angélina MONTIEL & Johanna BROSSIER

de Frangois SILVA 4 Sarah BARO
Votants : {5 Secrétaire de séance : Nadia ZARIOCUH

A Pordre du jour, les délibérations suivantes ;

Administration générale

t. L’approbation du procés-verbal du Conseil Municipal du 19/12/2023
2. L’approbation du procés-verbal du Conseil Municipal du 30/01/2024
Finances

3. Vote du compte administratif 2023 du CCAS

4, Approbation du compte de gestion du CCAS

5. Affectation du résultat du CCAS

6. Vote du compte administratif 2023 de la commune



7. Approbation du compte de gestion de 1a comimune

8. Affectation du résultat de la commune

9. Vote des taux des taxes locales

10, Subventions aux associations

11. BP 2024

12. RODP GRDF

13, RODP télécommunications

14, Demande de subvention au SDEEG et au SIE pour les LEDS

15. Abris pour les chats errants

Personnel

16, Suppression du poste de technicien et création d’un poste de technicien principal 24¢ classe
17. Semaine en 4 jours

18. Convention CDG protection du personnel

19. Mandat au CDG pour lancer consultation protection sociale complémentaire et/ou prévoyance
Actions sociales

20. Désignation des membres du consei] de vie sociale

21. Reglement du minibus

22. Installation de composteurs 4 la résidence et sur la commune

23, Commission attribution logements de la Résidence Autonomie Lansade

24, Atiribution du Jogement n°15 de la Résidence Lansade

25. Choix des devis pout les travaux de la Résidence Lansade : huisseries, salles de bain et terrain de pétanque.

It les questions diverses :
- CAB
- Bilan 2023 de la délégation des animaux ervants, procédure animaux errants trouvés sur fa commune,
- Projet pigeons 1/2 pose de picots en centre bourg
- Projet pigeons 2/2 démarche pigeonnier suile réunion du 27/02 ABF et CRMH
- Monument aux Morts
- SIRP : nombre d’éléves de Rauzan et compteurs d’eau et d’électricité.
- Autres points

La séance est owverte ¢ 18h02

M. le Maire remercie les personnes présentes et, avant d’aborder 'ordre du jour, donne lecture d’une demande de
Mme BERNEDE adressée par mail

« Monsieur e Maire,

Je viens d'apprendre que lors du dernier Café Citoyen i} a été répondu & un rauzannais que le dossiet concernant la
mise en place d'une mutuelle communale était porté par une adjointe qui a démissionné et qu'il n'avait pas été traité,
Il n'a jamais été question que je porte ce dossier, & ancun moment.

Je souhaite, monsieur te Maire, que vous corrigiez cette information lors du prochain conseil municipal.

En vous en remerciant par avance,

Cordialement,

Dominique Bernéde »



M. le Maire confirme qu’il §’est effectivement trompé lors du café citoyen puisque Mme BERNEDE n’a jamais été
ivestie de cette mission.

APPROBATION DU PROCTES-VERBAL DE LA REUNTION DU 19/12/2023 (2024 — D26)

M. le Maire demande si le procés-verbal de la réunion du Conseil Municipal du 19/12/2023 appelle des observations.
Atucune remarque n’étant formulée, le procés-verbal de la réunion du 19 décembre 2023 est approuvé & I’unanimité
des membies présents ef représentés, (Annexe n°l)

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DI LA REUNION DU 30/01/2024 (2024 - D27)

M. le Maire demande si le procés-verbal de la précédente réunion appelle des observations.

Aucune remarque n’étant formulée, le procés-verbal de la réunion du 30/01/2024 est approuvé a 'unanimité des
membres présents et représentés, (Annexe n® 2)

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

M. e Maire précise que ce conseil municipal est principalement celui du vote du budget mais compte tenu de la
présence des agents communaux et afin de les libérer rapidement, M. le Maire propose d’aborder en premier lieu les
points concernant les ressources humaines puis de reprendre Pordre du jour comme présenté. I1 laisse la parole &
Mme ZARIOUH, référente des ressources humaines,

CREATION D'UN POSTE DE TECHNICIEN PRINCIPAL DE 2" CLASSE POUR 35 HEURES
HEBDOMADAIRES (2024 — D41}
Mme ZARIOUH rappelle que le Conseil Municipal avait créé un poste de technicien territorial pour recruter un agent
encadrant des services technigues.
Suite aux entretiens, c’est finalement un agent technicien principal de 2°™ classe qui va étre recruté. 1l a donc été
envisagé de supprimer le poste initialement ouvert et de créer le poste correspondant au grade de 'agent recruté qui
prendra ses fonctions le 01/06/2024.
Mais finalement, il est proposé :

- de ne pas supprimer le poste de technicien car un agent technique pourrait &tre promue a ce grade

prochainement si [e CDG émet un avis favorable.
- De créer le poste de technicien principal de 2éme classe

Vu Particle L. 332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique ;
Vu les besoins du service relatifs & la création d'un emploi permanent & temps complet chargé de I’encadrement des

services techniques ;
Sur le rapport de Monsieur le Maire, aprés en avoir délibéré et & la majorité de ses membres présents ou représentés;

Le Conseil Municipal, a "unanimité des membres présents et représentés,
- DECIDE la création, & compter du 01/06/2024, d’un emploi de technicien principal de 2™ classe, & temps
complet relevant de la catégorie B au service technigue



- PRECISE que la rémunération de l'agent sera caloulée par référence 4 la grille indiciaire correspondant au
grade de technicien principal de 2éme classe et assortie du régime indemnitaire dans les conditions prévues
par délibération du RIFSEEP du 02/10/2017 ;

- DIT que les crédits correspondants seront prévus au budget ;

Pour: 13 Contre : 0 Abstention : 0

ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL : SEMAINE EN 4 JOURS AU SEIN DE LA COMMUNE DE
RAUZAN - SERVICE ADMINISTRATIF ET SERVICE TECHNIQUE D'ENTRETIEN ET RESIDENCE
AUTONOMIE LANSADE (2024 — D42)

Mme ZARIOUH explique que les agents administratifs ont proposé de réaliser leur temps de travail sur 4 jours sans

pénaliser le public. L’amplitude journaliére serait plus importante et leur permettrait de bénéficier de trois jours de repos
consécutifs, une qualité de vie au travail et un équilibre entre [a vie professionnelle ef la vie personnelle.

La Mairie serait ainsi ouverte jusqu’a 18030 du fundi au vendredi. Audrey et Estelle seraient présentes les lundis, mardis,
nmercredis et jeudis. Alexandra et le second agent de ’accueil seraient présents les mardis, mercredis, jeudis et vendredis.
Le comité technique a donné un avis favorable le 30/01/2024 et attend le retour de la mise en place

En attendant fe recrutement du second agent d’accueil, afin qu’Alexandra ne soit pas seule les vendredis, Audrey et
Estelle proposent d’alterner une semaine sur 2 (imercredis et vendredis).

Pour ce poste, la collectivité a regu peu de CV de titulaires ; les candidats présélectionnés seront regus courant avril,
Le CDG envoie un agent de remplacement pour |15 jours a partir de ta semaine prochaine,

Les agents techniques entretien et RPA ont demandé également de réaliser feur temps de travail en 4 jours pour les
mémes raisons,

Présence Christine : mardis, mercredis, jeudis et vendredis

Présence Sandrine : lundis, mardis, mercredis et jeudis

Les agents techniques bénéficient de la semaine en 4 jours depuis longtemps avec | roulement d’un vendredi sur deus.
I

Vu le Code général des collectivités territoriales

Vu la foi n® 83-634 du 13 juitlet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifide, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction publique
territoriale,

Vu la délibération relative au temps de travail en date du 6 avril 2023,

Vu I"avis du Comité technique en date du 30 janvier 2024,

Considérant fa demande des agents administratifs d’effectuer leur temps de travail en 4 jours par semaine, de maniére
aavoir une amplitude d’ouverture de la mairte plus grande, et afin d’avoir trois jours de repos conséeutifs, une qualité
de vie au travail et un équilibre entre fa vie professionnelle et la vie personnelle. Pour assurer la continuité de service
les agents proposent une ouverture au public jusqu’a 18h30 du lundi au vendredi (sauf le jeudi matin, fermeture au
public mais agents présents) ;

Considérant la demande des agents techniques responsables de [’entretien des locaux communaux et de la Résidence
Autonomie Lansade, d’effectuer leur temps de travail en 4 jours par semaine, de maniére a étre présentes toutes les
deux ensemble pour échanger plus facilement sur les sujets en cours, et afin d’avoir trois jours de repos conséeutifs,
une qualité de vie au travail et un équilibre entre la vie professionnelle et ta vie personnelle sans pénaliser les résidents
de la RPA.

Le Maire propose a I’assemblée de donner une suite favorable & 1a demande des agents et de valider les nouveaux
plannings en conséquence.



Services administratifs -

2 cycles de travail prévus ;

Du lundi et jendi : 40 hewres et 38 heures sur 4 jours

Do mardi an vendredi ; 40 hewres ef 35 heures sur 4 jours
Services technigues :

2 cycles de travail prévis :

D lundi au jeudi » 35 heures sur 4 jours

D mardi au vendredi » 35 hewres sur 4 jours

Les horaires de travail seront définis en accord avec Pautorité territoriale pour assurer la continuité du service. Ce
dispositif est mise en place sur la base du volontariat et 4 1a demande des agents. Si le second agent d’accueil qui sera
recruté souhaite réaliser son temps de travail en 5 jours et non en 4, cela sera respecté. Il est précisé également que
le comité technigue du centre de gestion demande un retour sur cette mise en place pour s’assurer que ce rythme
convienne aux agents.

Mme ZARIOUH précise qu’il y a un article dans le Sud Ouest du 22 mars traitant de la semaine en 4 jours avec de
bons retours tant pour les services que pour les agents,

M. le Maire se tourne vers les agents présents dans la salle pour savoir si leur demande a bien été traduite. La réponse
étant affirmative, M. le Maire propose de passer au vote,
Aprés en avoir délibéré, fe Conseil Municipal déeide, & Punanimité des membres présents et représentés, de valider
I’organisation du temps de travail en semaine de 4 jours pour les services administratif et technique 4 compter du 2
avril 2024,

Pour : 13 Contre: 0 Abstention : 0

CONVENTION CDG PROTECTION DU PERSONNEL (2024 - D43)

Conformément au décret n® 2020-256 du 13/03/2020 relatif au dispositif de signalement des actes de violence, de
discriminatio:, de harcdlement et d'agissements sexistes dans la fonction publique, tout employeur territorial, depuis le
19 mai 2020, a Pobligation de mettre en place ce dispositif au sein de sa collectivité ou de son établissement public.
Le Centre de Gestion de la Fonction Publique territoriale de la Gironde (CDG 33) propose aux collectivités de gérer
pour leur compte ce dispositif de signalement par voie de convention.

La mission proposée par le CDG33 permet ainsi pour les collectivités signataires de disposer, dans le respect de la
réglementation RGPD

d’une plateforme dédiée permettant de recueillir les signalements des agents, dans un cadre de confiance, neutre,
impartial et indépendant, et respectueux de la demande d’anonymat ;

d’une d’expertise ;

d’un accompagnememi individualisé et personnalisé ;

En y adhéran:, la collectivité choisit de confier la mise en ccuvre de ce dispositif av CDG33 par voie de convention.
L’adhésion prur Rauzan est de 50 € par an.

Sur le rapport e Monsieur le Maire, aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal DECIDE a Punanimité des membres
présents et représentes
- De rattacher la collectivité au dispositif signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique prévu par décret n® 2020-256 du
13/03/2020 et d’adhérer en conséquence 4 la mission proposée a cet effet par le Centre de Gestion
de fa Fonction Publique Territoriale de la Gironde ;




- D’autoriser le Maire a conclure la convention proposée par le Centre de Gestion de la Gironde
figurant en annexe de la présente délibération (annexe n° 3),

Pour: 13 Contre : 0 Abstention : 0

MANDAT CDG 33 POUR LE LANCEMENT D’UNE CONSULTATION POUR LA PASSATION D'UNE
CONVENTION DE PARTICIPATION DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE SANTE ET PREVOYANCE (2024 — D44)

Mme ZARIOUH explique que la commune adhére déja & la prévoyance des agents par le biais du CDG33 depuis 2019,
Le contrat entre le CDG et Territoria Mutuelle atrive & terme en 2025, le CDG relance un appel d’offre ; la commune
doit valider ce lancement d’appel d’offre pour pouvoir poursuivre le partenariat avec le CDG.

Vu la législation relative aux assurances,

Vu les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publigue relatifs 4 la protection sociale complémentaire,
Vu les articles L 221-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a 1a négociation et accords collectifs,
Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 4 la participation des collectivités tetritoriales et de lewrs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents et [es quatre arrétés
d’application du 8 novembre 2011,

Vu le déeret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et & ta participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur financement,

Vu la délibération n® DE-0063-2023 du Conseil d’administration du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Gironde en date du 13 décembre 2023 autorisant fe lancement d’une convention de patticipation pour
la couverture des risques prévoyance et/ou santé ;

Considérant I’exposé de Monsieur le Maire,

Les employeurs publies territoriaux doivent contribuer au financement des garanties d’assurance de protection sociale
complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent, perinettant de couvrir ;

- Les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

- Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de décés,

La protection sociale complémentaire (PSC) est devenue P’un des outils clé de la politique sociale des employeurs
publics territoriaux. Pour précision, la PSC est déclinée en deux risques bien distinets :

- Les risques prévoyance (protection de "agent en cas d’arrét de travail, de mise en retraite pour invalidité et
déces) « la participation de I’employeur devient obligatoite  compter du ler janvier 2025, Un accord collectif national
portant réforme de la PSC des agents territoriaux du 11 juillet 2023 conclu entre les partenaires sociaux et les
associations d’employeurs va plus loin avec fa pasticipation de I'employeur d’un montant minimal de 50% de la
cotisation & verser aux agents qui auront I’obligation d’adhérer & un contrat coltectif souscrit par I"employeur. La mise
en place de ce contrat nécessitera un accord conclu a {'issue d’une négociation collective locale. Ce dispositif sera
effectif a compter de la transposition normative de cet accord national.

- Les risques santé {ou mutuelle) : la participation devient obligatoire d’un montant minimum de 15 € mensuel
brut par agent & compter du ler janvier 2026, L’employeur devra verser sa participation en choisissant "un des trois
modes de contractualisation : contrat individuel labellisés, contrat collectif & adhésion facultative des agents ou contrat
collectif 4 adhésion obligatoire souscrit aprés conclusion d’un accord collectif valide.

Le processus de consultation sera commun aux employeurs territoriaux du département qui auront formulé leur intention
pat courrier, afin de mutualiser les risques & couvrir, et rechercher des tarifs compétitifs au bénéfice des agents.

Les conventions de participation seront conclues par le centre de gestion pour le compte des employeurs, au méme titre
que les contrats collectifs d’assurance associés, en déclinaison de I'article 1.827-7 du code général de la fonction
publique.



Les organisations syndicales seront associées a la démarche.

En application des dispositions de Particle 1.827.7 du code général de la fonction publique, le Centre de Gestion a une
obligation de proposer aux employeurs publics territoriaux des garanties issues de contrats collectifs (procédure des
conventions de participation).

Le Centre de Gestion va lancer une consultation pour retenir un organisme d’assurance. Les employeurs doivent bien
au préalable délibérer pour donner mandat au Centre de Gestion aprés avis de leur Comité Social Territorial (art, 4 décret
n°2011-1474).

Sur le rapport de Monsieur e Maire aprés en avoir délibéré, et 4 la majorité des suffiages exprimés,
Le Conseil Municipal, & 'unanimité des membres présents et représentés :

- DECIDE de se joindre a la procédure de mise en concurrence pour la passation de la convention de
participation relative au risque Santé et/ou prévoyance que le Centre de gestion de la Gironde va
engager,

- PREND ACTE que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin qu’il puisse prendre
ounon la décision de signer la convention de participation relative au risque Santé et /ou Prévoyance
souscrite par le CDG 33 4 compter du 1" janvier 2025,

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

Mme ZARIOUH termine en donnant les informations suivantes :

. Malory a demandé une rupture de son contrat pour insuffisance professionnelle ; la demande passe en comité
technique du CDG le 28 mai 2024

. Aficha a demandé une rupture conventionnelle mais ceci n’est pas possible pour un CDD dans la fonction publique
territoriale.

. Brigitte arrive le 01/04/2024 au chéteau

. Agent grotte : pas de candidature de titulaire malgré ["annonce ; un profil non titulaire intéressant ; prise de
renseignements en cours,

. Garance fera sa 3éme année en tant que saisonniére & la Grotte.

. Clément est recruté & partir du ler avril jusqu’au 31 aofit pour aider les services techniques au moment de la tonte
et assurer une présence pour les congés d’été.

. Le service de remplacement du CDG a envoyé une personne pour le remplacement de Malory et en attendant le
recrutement, mais le profil ne correspondait pas du tout aux missions demandées,

Le sujet ressources humaines étant terminé, M. le Maire reprend I’ ordre du jour comme présenté dans la convoeation.
I

COMPTE ADMINISTRATIF 2023 DU CCAS (2024 - D28)

Le Conseil Municipal, hors la présence de M. le Maire et sous la présidence de M, BOUCHON, délibérant sur le
compte administratif de 'exercice 2023 du CCAS dressé par Patrick NARDOU, aprés s'étre fait présenter le budget
primitif et les décisions modificatives de I'exercice considéré,

Lui donne acte de la présentation faite du compte administratif, lequel peut se résumer dans le tableau ci-dessous ;



CCAS DE RAUZAN - CCAS DE RAUZAN - CA - 2023

1~ PRESENTATION GENERALE DU BUDGET H
VUE D'ENSEMBLE At
EXECUTION DU BUDGET
DEPENSES ! RECETIES
REALISATIONS .
A
DE L'EXERCICE Section de foncHonnement 133 406,69 | © 149 728,60
{mandats el ,
filres) Saction dinvestissament g 145 364,00 | o 2 152,84
+ *
f——— —— ————
Report en sactlon de [ 00041+ 334 620,04
REPQRTS DE {onctionnement (002) fs1 déflett) ' sl excédant)
L'EXERCICE
N Rapert en section D 0,006 {4 21 583,71
dinvestissoment (001) {si déficif} {si excédent)
= =
TOTAL {réalisallons + = | u
ronoHs ARBICHD 278 769,69 | =GHine 50B 096,08
RESTES A Sectlon de fonctlonnement || & 0,00 f K 0,00
REALISER A
REPORTER EN Sactlon d'Investlssement F aaol 0,00
N+1 {1}
TOTAL des restes A réallser 3
reporter en N+ uEHE 0,00 | =K+1, 0,00
Sectlon de fonctionnement  § = A+G+E 133 405,69 | = gk 484 349,73
RESULTAT
CUMULE Section d'investissement = HADEF 145 364,00 | 2 peaer 23 746,35
TOTAL CUMULE = ATBHCHDIELF 278 TBY, B9 | = geise Kl 508 096,08

Considérant les anomalies de fonctionnement du CCAS,
Considérant les malfagons relevées par Paudit réalisé suite 4 Pinstallation des cuisines,
Considérant que le CCAS a été dissous par délibération du 16 novembre 2023,

Le Conseil Municipal, a la majorité des voix, rejette le compte administratif du CCAS de exercice 2023,

Pour : 5 (Vincent PREVOT - Sandrine BRAVO (+ pouvoir) - Christophe QUEBEC - Sandrine
LACOUR) Contre: 7 Abstention ; 0

A son retour dans la salle, M. le Maire prend acte de cette décision qu’il entend compte tenu de ce qui s’est passé sur
le CCAS ces derniers mois et demande $°il y a des raisons & exposer.

M. BOUCHON explique que cela fait référence aux dysfonctionnements au sein du CCAS. D’abord il parle d’un
dossier de fravaux {rénovation d’huisseries et salles de bain) réalisé en 2022 3 {"époque ot M. CESAR était encore
Maire de Rauzan, avec une demande de subvention, des devis comparatifs. En 2023, suite au changement de
gouvernance, le Vice-Président du CCAS a abandonné ce projet pour un projet cuisine relativement biclé et mis a
exécution sans demande de subvention et traité dans des conditions inappropriées de choix quant aux artisans. S’cen
est suivi plusieurs problématiques suite a la pose de ces cuisines qui ont entrainé un audit révélant un certain nombre
de maltfagons.



Ensuite, il explique qu’apres la dissolution du CCAS le 31/12/2023, en tant que 1% Adjoint, il a estimé qu’il « était
de son devoir de s’autoproclamer en responsabilité et en mission de reprendre en mains "activité du CCAS et de
remettre le train sur les rails ». Plusiewrs réunions ont eu lieu en ce sens en janvier.

En février, il y a eu une nouvelle composition d’organisation de I’action sociale par I'ancien Président du CCAS,
¢’est-a-dire le Maire,

M. QUEBEC intervient pour dire qu’il ne voit pas 1a de fondement financier ou économique. [} explique que Mme
LLACOUR et lui ont voté pour ce budget 1a parce que s’il y a des problémes humains, ils ne sont pas économicues et
que pour tourner fa page, ils ont voté pour ce budget.

M. VILLIER répond que le budget 2023 n’est pas remis en cause dans sa globalité mais le Conseil Municipal n’était
pas du tout impliqué ni partie prenante.

M. QUEBEC demande quand on va towrner la page.
M. VILLIER répond : « aprés, sur le compte de gestion ».

M. le Maire ne veut pas polémiquer mais souligne que fe Maire n’est quand méme pas €carté de la gestion du CCAS
puisque ga 6té repris par le conseil municipal. 11 demande des précisions sur le fait qu’il ait entravé Paction du CCAS.
M., BOUCHON répond que lors de la derniére réunion de I’action sociale (semaine derniére), il n’a pas été abordé en
2 heures, I’étude des devis des salles de bain et huisseries alors que les subventions ont ét€ accordées,

M. le Maire répond qu’au vu des dossiers, il n’a effectivement pas été pris de décisions d’orientation sur les choix a
faire et qu’il fallait davantage étudier les devis.

Mme LACOUR dit que lors de cette réunion, quand il a été demandé un référent travaux, M, BOUCHON ne s’est
pas proposé,

Mme BARO dit qu’elle s’est proposée au méme titre que Mme BROSSIER et M. SILVA mais que sa candidature
n’a pas été relenue,

M. VILLIER explique qu’effectivement M. BOUCHON avait repris le dossier en main pour les 2 premiéres réunions
mais que le dossier lui a ét6 retiré,

Mme BRAVO indique que le Conseil Municipal n’a pas été informé de cela et qu’ensuite fes référents retenus ont
&té Mime BROSSIER et M. SILVA, avec M. VILLIER en substitut puisque M. SILVA n’était pas disponible pour la
partie travaux et Mme BARO et Mime PASQUET pour tout 'aspect humain.

M. le Maire dit que M. BOUCHON a été I’artisan pour avoir recours a un huissier pour contrdler les cuisines qui ont
posé tant de problémes et fui demande de dire les anomalies relevees.

Mme BRAVO intervient pour dive que cela a déja été dit lors du précédent conseil.

M. BOUCHON précise que selon la volonté du conseil un courrier a ét¢ adressé aux artisans (fabriquant et poseur)
qui sont intervenus pour les cnisines leur demandant de mettre aux normes les anomalies constatées. A ce jour, le
fabriquant renvoie la balle au poseur qui lui ne donne pas de retour. A cela s’ajoute, une réception de travaux qui a
&té réalisée sans réserve ni restriction. Toutefois, cette réception de travaux n'a pas été datée ce qui la rend caduque.

Arvivée de Mme BROSSIER & 18h30
APPROBAT{ON DU COMPTE DE GESTION DU CCAS (2024 — D29

Aprés s'étre fait présenter le budget unique de l'exercice 2023 et les décisions modificatives qui s'y rattachent, les
titres définitifs des créances 4 recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux



de titres de recettes, les bordereaux de mandats, le compte de gestion du CCAS dressé par le receveur, ainsi que 1'état
de l'actif, I'état du passif, I'état des restes & recouvrer et Pétat des restes a payer.

Apres s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes fi gurant au bilan de
l'exercice 2022, celui de tous les titres de recettes émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il
a procédé 4 toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures :

1° Statuant sur I'ensemble des opérations effectuées du ler janvier 2023 au 31 décembre 2023, y compris la journée
complémentaire |

2° Statuant sur l'exécution du budget de I'exercice 2023 en ce qui concerne les différentes sections budgétaires
annexes ;

3° Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives ;

Le Conseil Municipal déclare que le compte de gestion du CCAS dressé, pour l'exercice 2023, par le receveur, visé
et certifié conforme, n'appelle ni observation ni réserve de sa part.

Pour : 15 Contre: 0 Abstention : 0
AFFECTATION DU RESULTAT DU CCAS (2024 — D30)
Apres avoir entendu et approuvé le compte administratif de l'exercice, statuant sur l'affectation du résuitat de
fonctionnement de l'exercice, constatant que le compte administratif du CCAS fait apparaitre un excédent de 350 944,04
€, le Conseil Municipal décide d'affecter le résultat de fonctionnement du CCAS comme suif -
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AFFECTATION DU RESULTAT AU TITRE DE L'ANNEE 2024
: | |
i ! i
:Section de fonctionnement ; o - _
. Résultat de I'exercice _ E | 16 324,00 €
.. Résultat reporté de I'exercice antérieur } 334 620,04 €
. Résultat de cléture 4 affecter | 350944,04€
. | , ,
%Section d'investissement | | -
-Résultat de l'exercice L 143211,36€
Résultat reporté de ['exercice antérieur o 21593,71€
. Résuttat comptable cumulé G- 121617,65€
. Dépenses d'investissement engagés non mandatés _ - €]
. Recettes d'investissement restant a réaliser. _ - €|
.. Soldes das restes a réaliser _ , , 7 - €
. Besoin réel de financement o | . 121617,65€
Section de fonctionnement Section d'investissement

Dépenses Recettes Solde d'ex@cution N-{Solde d'exécution N-1

Déficit reporté Excédent reporté D001 121 617,65€ |ROOL:

D002 R0O02 Excédent de
fonctionnement
capitalisé

229326,39€ R1068:121 617,65€
Pour: 15 Contre : 0 Abstention : 0

COMPTE ADMINISTRATIX 2023 DE LA COMMUNE (2024 — D31)

Le Conseil Municipal, hors la présence de M. e Maire et sous la présidence de M. BOUCHON, délibérant sur le
_ compte administratif de l'exercice 2023 de la Commune dressé par Patrick NARDOU, aprés s'étre fait présenter le

budget primitif et les décisions modificatives de Pexercice considéré,

Lui donne acle de la présentation faite du compte administratif, lequel peut se résumer conformément au tableau ci-
dessous

Constate, pour la comptabilit€ principale, les identités de valeurs avec les indications du compte de gestion relatives
au report & nouveau, au résultat de fonctionnement de l'exercice et au fond de roulement du bilan d'entrée et du bilan
de sortie, aux débits et aux crédits portés 4 titre budgétaire aux différents comptes,
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Reconnait la sincérité des restes 4 réaliser
Vote et arréte les résuftats définitifs tels que résumés ci-dessous.

COMMUNE DE RAUZAN - COMMUNE DE RAUZAN - CA - 2023

i~ PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

VUE D'ENSEMBLE A1l
EXECUTION DU BUDGET
DEPENSES ! RECETTES
REALISATIONS N
DE L'EXERCIGE Section de fonctionnement j| A 1174421,23 | & 1381 091,34
(mandats ot Sootion d'Investissement || B 408 777,85 | x 327 247,97
* *
R e
Report en sectlon de ¢ 0,084 1 087 269,36
i?:fg;rég: fonctionnament {§02) {si déficil) ' (sl excédent) '
N-4 Report en sectlon o 191 110,321y 0,00
d'investissement {001} {si déficit) {si excédent)
o =1
e
TOTAL (réaiisati +
r(e :ﬂs;; fons = AIBICHD 1774 008,41 | = Gotisie 2795 608,65
RESTES A Section de fonstipnnement [ E 0,00 { & 6,00
REALISER A
REPORTER EN Section d'invesiissement F 486 241,35 | v 0,00
N+1 {1)
TOTAL
TA rdes restes gﬁaﬂser a . 486 241,35 | = xen 0,00
Section de fonctionnement | = Ascee 1474 124,23 [ =g+ak 2 468 360,69
RESULTAT
CUMULE Section d'investissement = B4DIF 1086 129,53 | = Heasr 327 247,97
TOTAL CUMULE = ALBACHDESF 2 260 250,76 | = GHHardoRAL 2 795 608,66

Pour: 7 (Vincent PREVOT - Sandrine BRAVO (+ pouvoir) - Johanna BROSSIER (+ pouvoir) -
Christophe QUEBEC - Sandrine LACOUR)

Confre: 6

APPROBATION DU COMPTE DE GESTION DU DE LA COMMUNE (2024 - D32)

Aprés s'étre fait présenter le budget unigue de l'exercice 2023 et les décisions modificatives qui s'y rattachent, les
titres définitifs des créances & recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats déliviés, les bordereaux
de titres de recettes, les bordereaux de mandats, le compte de gestion de la commune dressé par le receveur, ainsi que

I'état de Factif, 'état du passif, 'éfat des restes a recouvrer et 'état des restes a payer.

Aprés s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soides figurant au bitan de
'exercice 2022, celui de tous les titres de recettes émis et cehui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il

a procédé & toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures

1° Statuant sur I'ensemble des opérations effectuées du ler janvier 2023 au 31 décembre 2023, v compris la journde

complémentaire ;

2° Statuant sur l'exéeution du budget de I'exercice 2023 en ce qui concerne les différentes sections budgétaires

ammexes |
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Abstention : 1 (Mme ZARIOUH)




3° Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives ;

Le Conseil Municipal déclare que le compte de gestion

de la Commune dressé, pour l'exercice 2023, par le receveur,

visé et certifié conforme, n'appelle ni observation ni réserve de sa part.

Pour: 15

Conire: 0

AFFECTATION DU RESULTAT DE LA COMMUNE (2024 — D33)

Aprés avoir entendu et approuvé le compte administr
fonctionnement de l'exercice, constatant que le compte a
1294 239,46 €, le Conseil Municipal décide d'affecter le résultat de fonctionnement

Section de fonctionnement
., Résultat de I'exercice _
. Résultat reporté de I'exercice antérieur
.. Résultat de clbture a affecter

'Section d'investissement

. Résultat d» I'exercice :

| Résultat reporté de I'exercice antérieur
. Résultat comptable cumulé

. Dépenses d'investissement engages non mandatés

' Recettes d'investissement restant & réaliser
. Soldes des restes a réaliser
.. Besoin réel de financement

i
i

-
L
1
!

atif de l'exercice, statuant sur
dministratif de la Commune fait appavaitre un excédent de

Abstention ; 0

de la Commune comme suit :

- 206970,08¢
1087 269,38 €

'affectation du résultat de

1129423946 €

| 81529,89¢
191 110,32 €

- . 2712640,21€
486 241,35 €

[
| 36 989,38 €

- L. AA925L97¢
| 721892,18€ )

Section de fonctionnement

Section d'investissement

Dépenses Recettes

Solde d'exécution N-1

Solde d'exécution N-1

Déficit reporié Fxcédent reporté

D001 272 640,21 €

ROO1

DOO2 ROO2

Excédent de
fonctionnement capitalise

572347,28€

R1068:721892,18€

Pour: 15

Contre : 0

i3

Abstention : 0




VOTE DES TAUX DES TAXES LOCALES (2024 - D34)
Conformément aux travaux de la Commission des Finances, Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de ne
pas augmenter les taux d’imposition des taxes locales directes de la commune pour 2024,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére a P'unanimité des membres présents el représentés, décide de
reconduire les taux d’imposition en 2024 comme suit

TAXE D’HABITATION : 12,94 %

FONCIER BATI : 34,52 %

FONCIER NON BATI : 40,00 %

Pour: 18 Contre: 0 Abstention : 0

SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS (2024 - D35)

Conformément aux travaux de Ia Commission des Finances du 18/03/2024, "enveloppe allouée aux associations est
de 18 000 € avec une restriction & 15 000 € pour laisser une réserve pour de nouvelles associations ou pour des
demandes spécifiques ou exceptionnelles. La Commission des Associations du 25 mars 2024, a tenu compte de ces
recommandations et propose de supprimer les aides aux 8 premieres associations hors communes proposant de
privilégier des dons 4 des personanes dans le besoin,

Mme ZARIOUH préeise que cela ne rentre pas dans les subventions aux associations et qu’il s”agit d’une autre ligne
budgétaire.

Mime BARO trouve cela dommage et estime qu’il ne faut pas fermer la porte aux demandes. Elle demande si I'on
peut remettre les 100 € donnés auparavant, au moins pour les 5 premiéres.

Apreés délibération, 9 membres sont pour (4 abstentions et 2 contre) verser 100 € aux S premiéres associations lors
communes telles que présentées dans ie tableay,

Pour le reste, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, suit les propositions de la commission ef décide &
Punanimité de voter les subventions décrites dans Je tableau ci-dessous.

t précise que ne seront versées que les subventions dont les dossiers de demande sont complets donc avec le bilan
financier de Pannée précédente.

Mme BRAVO précise qu’un micro peut étre mis & disposition de toute association qui le demande.
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Subventions 2024

ASSOCIATIONS DE RAUZAN au compte 6574
FCVALLEE DE LA GAMAGE

A.C.CA,

APAR

CLUB UNION ET AMITIE

U.S.R. SECTION TENNIS

COURANTS D'ARTS

LES P'TITS RAUZANNAIS

VELO CLUB RAUZANNAIS

USEP

Subvention exceptionnelle école pour voyage fin d'année
CLUB PHOTO

DESSIN ET PEINTURE

2500,00€
/300,00 €

€

600,00 €

350,00€ |

900,00 €
600,00 €

€

-700,00€

600,00 €

3

RAUZ'ENVIE & DESSIN ET PEINTURE 2500,00€}
COMITE DES FETES 3000,00€
GONG DE CCEUR - £
ILBEYOGA - £
LA DAME EN ROUGE - £
AIDE AUX ENFANTS €
AS. DU COLLEGE - £
AUPRES DE MON ARBRE - €
YIN YANG DAO - €
CLUB DES FLECHETTES RAUZANNAISES - £
TOTAL ASSOCIATIONS DE RAUZAN 12050,00€

15

*MADminibus
Pas de demande déposée
1
|

|
Pus de demande déposée
avec projet gléocash Terra
+grilles d_'_e_xlpe

I

|
Pas de demande déposée
Pas de demande déposée
Pas de demande déposée
Pas de demande déposée
Pas de demande déposée
Pas de demande déposée
Pas de demande déposée
Pas de demande déposée




ASSOCIATIONS HORS COMMUNE au compte 6574

ASS, DES PUPH.LES ECOLE PUBLIQUE 100,00 €
SECOURS POPULAIRE FRANCAIS 100,00 €
SECOURS CATHOLIQUE 100,00 €
CROIX ROUGE 100,00 €
A.P.EL PAPILLONS BLANCS 100,00 €
ASS. AIDE MENAGERE - £
BOUTIQUE ALIMENTAIRE ALP.S, - £
RESTO DU CEUR - £
ASS, DES JEUNES SAPEURS POMPIERS BRANNE-CASTILL 300,00 €
LES CLOWNS STETHOSCOPES - £
US BRANNE PING-PONG - €
ROWING CLUB CASTILLONNMAIS - £
JUDO CLUB Naujeannais 200,00 €
HANDBALL BRANNE 150,00 €
LES DEJANTES DU COTEAU (CLUB VTT CASTILLON) 30,00 €
FOTRON MINET 500,00 €
ECOLE DU CHAT LIBRE 300,00 €
TOTAL ASSOCIATIONS HORS COMMUNE 1980,00€
TOTAL GENERAL 14 030,00 €

Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0

BP 2024 (2024 — D306)

Aprés avoir entendu le rapport général de présentation du budget primitif de l'exercice 2024 de la Commune de
Rauzan,

Vu la loi 96-142 du 21 février 1996,

Vu les articles 1L2311-2, L2312-1 et L2312-3 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide
- L'adoption du budget de la Commune de Rauzan pour Fannée 2024 au chapitre pour la section
de fonctionnement et au chapitre et 4 opération pour la section d’investissement. Le budget est
équilibré en section de fonctionnement & 1 918 322,67 € et en section d’investissement 4

2344 629,21 €, tel que présenté :
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GOMMUNE DE RAUZAN - COMMUNE DE RAUZAN - BP {projst de budgel) » 2024

I - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET il
YUE D'ENSEMBLE DY BUDGET - VOTE ET REPORTS A
DEPENSES RECETTES
i VOTE l Crédits W'invaslssement volés au {lire du présent budgot {y compris le compte 1668) 1464 139,00 2307 039,03
+ + *
Fostes & réatiser do i'exorcice précddent [RAR N1} 1) 488 244,38 36 989,39
REFORTS
{si selde négatif) {st solde posilif
001 Solde dexscution da fa secllon &investlesoment taports (1)
394 267,85 0.00 |
Tolal da la seclion dlnvestissement (2) 234462921 2344 920,24
DEPENSES RECETIES _
E VYOTE l Grédlts da fonotlonmemant volés an ire du présent budgel 1818 322,87 1 116 649,00
+ + *
Restas & réallsor do Foxorcloo précadent [RAR N.1) [1) 0,00 6,00
REPORTS (81 dificl} {5t excddent)
202 Résultat da fonollonnemenl reporté {1)
0,00 801 673,67 |
a3 E-3 =
Folal da In seclion do fonsttonnement (3) 1918 322,67 1918222,67
i TOTAL DU BUDGET (4} 42629518 | 426205%,86

Pour les receties de fonctionnement, des précisions sont apportées

. Concernant le logement du percepteur : une personne est intéressée pour le louer en ’état mais rien n’a encore été

finalisé a ce jour ; cette recette n’est donc pas intégrée au budget présenté.

. les loyers pour I'utilisation des bureaux par Enedis ne sont pas inscrits puisque le bail n’est pas encore signé.

. Pour la MSP, il est rappelé que suite & la décision prise en conseil le 19/12/2023, le loyer est de 150 €/m? par
praticien suivant la superficie qu’il occupe ; les charges sont payées désormais par la collectivité qui les refacturera
au m? en N+I. M. le Maire souligne que les conditions de locations ont évolué dans le sens demandé par les

professionnels de santé.

Concernant les dépenses d’investissement, M. VILLIER explique que les travaux inscrits en voirie sont :

Poar: 13

Contre ! 2 (Christophe QUEBEC - Sandrine LACOUR)

RODP GRD¥ (2024 — D37)
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la réfection de la partie de voirie (environ 80 m?) entre le hameau du Rouchey et la résidence
du chéiteau, paralléle & la départementale

le trottoir sur la droite en remontant du ¢dté du lavoir jusqu’au petit escalier qui permet
d’accéder au parking du champ de foire pour le sécariser et I’élargir au maximum, avec si besoin

une rambarde de sécurité,
Des balisettes c61é rue du Pont Long pour séeuriser le mur réguliérement touché par les poids-

lourds, 1a ot il y avait un mivoir,

Abstention : 0




[’ occupation du domaine public par les ouvrages de distribution de gaz naturel sur notre collectivité donne lieu au
paiement d’une redevance (RODP) conformément au déeret n°2007-66 du 25 avril 2007.
En outre Poccupation provisoire du domaine public par les chantiers de distribution de gaz naturel sur notre
collectivité donne lieu au paiement d’une redevance (RODPP) conformément au décret n® 2015-334 du 25 mars
2015,

. RODP Rauzan :

[nsee Commune Longueur canalisation {m)

3335 Rauzan 3971
Coefficient de revalorisation (CR) : 1,39
Caleul de ia redevance : [(0,035 x L)+ 100] x CR

Le Conseil municipal, cet exposé entendu,

Vu les décrets n°2007-66 du 25 avril 2007 et n® 2015-334 du 25 mars 2015 relatifs aux redevances et droits de
passage sur le domaine public ;

Et aprés en avoir délibéré 4 I'unanimité, en application de 'acticle 1.2322-4 du code général de la propriété des
personnes publigues,

- fixe la redevance GRDF au titre de [*année 2024 4 332,19 €

- Et donne tous pouvoirs 4 Monsieur le Maire pour la inise en application de cette décision.

Pour: 15 Contre : 0 Abstention : 0

RODP RESEAUX ET INSTALLATIONS DE TELECOMMUNICATION (2024 — D38)

L’occupation du domaine public routier par des opérateurs de télécommunications donne lieu 4 versement de
redevances en fonction de la durée de |'occupation, de la valeur locative et des avantages qu'en tire le
permissionnaire,

Le Conseil Municipal, conformément au décret n°2005-1676 du 27 décembre 2005, doit fixer le montant des
redevances a percevoir auprés des opérateurs au titre de ['occupation du domaine public par les réseaux et installations
de télécommunications,

Tant pour le domaine public routier que pour le domaine public non routier, les montants des redevances fixés par le
gestionnaire du domaine doivent tenir compte « de la durée de I'cccupation, de la valeur locative de I"emplacement
occupé et des avantages matériels, économiques, juridiques et opérationnels qu’en tire le permissionnaire » tout en
ne devant pas excéder ceux indiqués ci-dessous.

Montants plafonds 2024 infrastructures et réseau de communications électroniques

Le Maire propose au Conseil Municipal de fixer fe montant de la redevance pour occupation du domaine public
routier, au titre de "annéde 2024, selon le bargéme suivant :

Caicul 2024 :

Adrien : 6,943 km x 64,36 €= 44685 €
Sous-terrain: 5,259 km x 48,27 €=253,85 €
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ARTERES * Installations " |AUTRES
en €/ km) radioélectriques (ppléne, (cabine
. antenie de (éléphonie tel, sous
Souterrai |, .. mobile, antenne winax, répartitenr
1 armoire technigque...) )
Domaine publie |40 54 64,36 Non plafonné -~~~ 32,18
roufier
Domaine public
non routier
communal Pour information : autres domaines possibles
Autoroutier 482,70 04,36 Non plafonné 32,18
Fluvial 1609 1609 Non plafonné 1 045,85
Ferroviaire 4 826,99 4 826,99 Non plafonné 1 045,85
Maritime Non plafonné

* On entend par « artére » | dans le cas d’une utilisation di sol ou du sous-sol, un Jourreau contenant ou non des
cdbles, ou wn cible en pleine terre et dans les autres cas, 1'ensemble des cdbles tirés entre detx supports.

Aitention : en application de I'Article 1L.2322-4 du code général de la propriéié des personnes publiques, le montant
total des redevances dii par I'opératenr est arrondi & ewro le plus proche, la fraction d'euro égale & 0,50 dtamt
comptée pour |,

Aprés avoir fait lecture des modalités d’encadrement de cette redevance et en tenant compte de la durée d’occupation,
de la valeur locative de I’emplacement occupé ot des avantages matériels, économiques, juridiques et opérationnels
qu’en tire le permissionnaire,

Le Conseil municipal, cet exposé entendu,

Vu le code des postes et des communications électroniques et notamment ses articles L45-1 4 L47 et R20-51 4 R20-
54

Vu le déeret n°2005-1676 du 27 décembre 2005 relatif aux redevances et droits de passage sur le domaine public ;
En application de I’article 1..2322-4 du code général de la propriété des personnes publiques,

- fixe la redevance France Télécom au titre de I’année 2024 a 700,70 €

- Et donne tous pouvoirs & Monsieur le Maire pour la mise en application de cette décision.

Pour: 15 Contre : 0 Abstention : 0

DEMANDE )E SUBVENTION AU SIE DE L' ENTRE-DEUX-MERS POUR LES LEDS (2024 — D39A)

M. le Maire rappelle que le Conseil Municipal a pris la décision de remplacer les luminaires de [a commune par des
LEDS. Ce projet chiffié a4 297183,33 € par le SDERG & regu un accord de subvention au titre du Fonds Vert de 40 %
soit 118 873,33 €. 1l souligne que le projet doit avoir commencé dans les 2 ans et doit étre achevé dans les 4 ans
suivants arrété d’attribution du 16 mai 2023.

I est expliqu que ce projet peut également étre subventionné par le SDEEG a hauteur de 20 % par an (d’un plafond
de 60 000 € soit un maximum de 12 000 €) en partenariat avec le SIE de 1’Entre-Deux-Mers qui subventionne
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également 4 hauteur de 40 % par an (d’un plafond de 80 000 €, soit un maximum de 32 000 €). Afin de pouvoir
bénéficier de ces aides complémentaires, il est proposé d’effectuer ses travaux par tranches.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré & Punanimité des membres présents et représentds, sollicite dans le
cadre de la tranche 1 chiffrée & 107 673,24 € (année 2024) de son programme LEDS :

- une subvention de 32 000 € auprés du SIE de {"Entre-Deux-Mers

- et charge M. le Maire de signer tout document se rapportant 4 cette opération.

Pour: 15 Contre: 0 Abstention :

DEMANDE DE SUBVENTION AU SDEEG POUR LE PROGRAMME LEDS 2024 (2024 — D39B)

M. le Maire rappelle que le Conseil Municipal a pris la décision de remplacer les luminaires de la commune par des
LEDS. Ce projet chiffré 4 297183,33 € par le SDEEG a regu: un accord de subvention au titre du Fonds Vert de 40 %
soit 118 873,33 €. [l souligne que le projet doit avoir commencé dans les 2 ans et doit étre achevé dans les 4 ans
suivants I’arrété d’attribution du 16 mai 2023,

Il est expliqué que ce projet peut également &tre subventionné par le SDEEG & hauteur de 20 % par an (d’un plafond
de 60 000 € soit un maximum de 12 000 €),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) ;

Considérant que ta collectivité peut bénéficier de I’aide financiére du SDEEG dans le cadre du programme de travaux
d’éclairage public qui sont inscrits au budget primitif 2024 ;

Considérant que ce programme LEDS est prévu par tranches ;

Considérant que la tranche 1 {(programme 2024) est chiffiée 4 100 629,19 € + 7 044,04 € (mattrise d’ceuvre : 7%)

H est proposé au Conseil Municipal de solliciter ["aide financiére du SDEEG (20 % du montant HT hors frais de
gestion) au titre du programime d’éclairage public 2024 suivant le plan de financement ci-dessous

- Mostant des travaux 2024 ¢ 100 629,19 € HT

- Maiirise d’ceuvre 7% : 7 044,04 €HT

- Montant subvention SDEEG : 12 000,00 € (20 % du montant HT des travaux plafonné 4 12 000 €)
- Montant subvention SIE : 32 000,00 € (40 % du montant HT des travaux plafonné & 32 000 €)
- Autofinancement 2024 ; 63 673,23 EHMT

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a Punanimité des membres présents et représentés,
- sollicite dans le cadre de la tranche ] chiffiée 4 107 673,24 € (année 2024) de son programime LEDS,
une subvention de {2 000 € aupres du SDEEG au titre du programme de Péclaivage public 2024
- et charge M. le Maire de signer tout document se rapportant & cette opération.

Pour: 15 Coutre: 0 Abstention ; 0

Concernant le dossier LED, M. BOUCHON tient 4 souligner qu’il a été remarquablement mené par la secrétaire
générale qui a alerté les élus trés Ot des aides possibles, notanmment au niveau des fonds verls permettant de se
positionner dans les premiers. Cela a permis d’obtenir une subvention de 40 % de ce fonds d’aide de P"Etat. M.
BOUCHON souligne gue Rauzan est la seule commune du canton & bénéficier de ce taux de subvention et une des
rares du département par ce positionnement précoce. Il précise qu’en 2024, le plafond pour les programmes LED est
passé a 20 %. I tient donc 4 féliciter la secrétaire générale et la remercie.

Mme ROUVROY le remercie & son tour.
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M. le Maire souligne que la Sous-Préfecture a demandé aux élus de s’engager sur Ia totalité du parc avec tids peu de
temps de réflexion (appel vers 10h pour un positionnement a 14h).

M. QUEBEC entend que ce dossier est trés bien subventionné mais dit que le reste & charge est quand méme d’environ

135 000 € et trouve que le moment n’était pas forcément opportun juste avant de commencer une CAB.

M. BOUCHON répond que lors des choix d*investissement, il n’a pas souvenir d’avis confraire sur la sélection de
transformer 1’éclairage public communal en LED,

M. QUEBEC convient que c’est dans I'air du temps mais que ce n’est pas dans le bon timing et que le résultat
financier de I"année est passé de plus d’un million a 500 000 €.

M. VILLIER souligne I’économie d’énergie en passant au LED et donc la baissc des factures d’électricité mais
egalement le fait que les frais d’entretien et de suivi des luminaires réalisés par le SDEEG seront divisés par 2.

Il ajoute que si le résultat financier a effectivement €té divisé par deux, il y a eu des investissements (aire de jeux,
luminaires, garages) pour ramener de la vie au centre bourg, ce qui n’était plus le cas depuis de nombreuses années.
Mme BARO demande si les lampadaires existants seront remplacés ; il est répondu que compte tenu de la vétusté de
certains, il n’est pas possible de changer juste en LED sans changer le lampadaire. Différents modéles seront envoyés
par le SDEEG.

DEVIS ABRIS POUR LES CHATS ERRANTS (2024 — D40)

M. MARTIN, en charge du dossier des animaux errants, explique qu’il est nécessaire de créer des abris extérieurs
pour les chats errants. Les besoins sont de 5 abris « dortoir » et 2 abris « nourriture ». Il présente un devis d’un
montant de 1 457,70 € TTC.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
- de valider le devis présenté pour I"achat de matériel pour la fabrication d’abris pour les chats
errants,
- Charge M. le Maire de signer le devis présenté,

Pour: 12 Coutre : 0 Abstention : 3 (Vincent PREVOT - Christophe QUEBEC - Sandrine LACOUR)

DESIGNATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE VIE SOCIALE
(Reportée)

REGLEMENT DU MINIBUS
{Reportée)

BORNES DE COMPOSTAGE A LA RESIDENCE AUTONOMIE LANSADE (2024 — D45)
M. BOUCHON explique qu’il est proposé de mettre un composteur 4 la Résidence Lansade. Le lieu retenu, en accord
avec les résidents a I"'unanimité, est au centre de la résidence, 4 proximité du futur terrain de pétanque.

Le Conseil Municipal est unanimement d*accord pour installer un composteur a la Résidence Lansade & 1’endroit
retenu.
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Concernant la commune, le type de composteur sera & définir en fonction du lieu retenu, M, VILLIER précise qu’il
y a un modéte instaltlé 4 Saint Macaire qu’il se propose d’aller voir et prendre en photo.

Mme BRAVO demande A ce que les photos soient transmises a la commission environuement.

M. BOUCHON indique qu’un dépdt déchets verts est ouvert depuis hier 4 raison de 2 fois par semaine de 15h 4 17h
fes mercredis et samedis; il a été adressé un tableau aux conseitlers municipaux pour s’inscrire et assurer ies
permanences ; il les invite donc & se positionner.

Mme BRAVOC demande des précisions sur le role attendu des élus.

M. BOUCHON répond qu’un cahier des charges est laissé aux élus de permanence {ainsi bambous et tontes sont
exclug). Mine BRAVO demande & ce que ce cahier des charges soit envoyé aux élus.

Pour: 15 Contre: ¢ Abstention : 0

COMMISSION D’ATTRIBUTION DES LOGEMENTS DE LA RESIDENCE AUTONOMIE LANSADE
(2024 - D46)

Vu te Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-22,

Yu la proposition de création d’une commission d’attribution des logements de la Résidence Autonemie Lansade,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & Punanimité des membres présents et représentés,

- décide de créer une comimission d’attribution des logements de la Résidence Autonomie Lansade composée de 6
membres et d’un président, le Maire étant président de droit.

- désigne les membres suivants : Bernard BOUCHON — Nadia ZARIOUH — Delphine PASQUET — Sandrine
BRAVO — Sandrine LACOUR — Sarah BARO

Pour: 15 Contre ; Abstention :

ATTRIBUTION DU LOGEMENT N° 15 DE LA RESIDENCE AUTONOMIE LANSADE (2024 — D47)
Suite 4 I’étude des dossiers déposés pour une demande de logement T2 & la Résidence Lansade,

Considérant le GIR de chaque demandeur,

Considérant les revenus des différents demandeurs,

Considérant la dafe de dépdt de chaque dossier de demande de logement,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité des membres présents et représentés,
- décide d’attribuer te logement T2 n° |5 & Madame PALLARO Jeannetie
- charge M. le Maire de signer tout document se rapportant & cette attribution.

Pour: 15 Contre: [} Abstention : 0

CHOIX DES DEVIS POUR LES TRAVAUX A LA RESIDENCE AUTONOMIL LANSADE (2024 — D48)
M. VILLIER explique qu’a I’issue de la derniére commission action sociale, Mme BROSSIER et {ui s”étaient engagés
i faire le tour des logements pour voir les menuiseries et les salles de bain sauf qu’entre temps il a été précisé que
compte tenu des subventions obtenues, if ne peut pas étre fait de cas par cas.

22



Concernant les travaux a réaliser a la Résidence Autonomie Lansade, if est expliqué que les subventions acquises le
sont jusqu’a la fin de "année pour les huisseries et les salles de bain, et jusqu’a fin mai pour le terrain de pétanque ;
il est donc urgent de réaliser les travaux,
M. le Maire présente les devis suivants :
. Pour les huisseries :
- Devis APPY pour de la rénovation a 172 496,68 € HT
- Devis APPY pour du remplacement a 181 507,86 € HT
- Devis FORTIN pour de la rénovation & 152 807,00 € HT
- ‘Devis FORTIN pour du remplacement 4 169 197,00 EHT
- Devis K par K pour de fa rénovation 4 286 128,00 € HT
. Pour les salles de bain :
- Devis BANTON LAURET a 147 604,24 € HT
- Devis ADDICT GP 4 112 200,00 € HT
- Devis PEUILLOT 4 72 395,00 €EHT
. Pour {e terrain de pétanque, une seule entreprise peut effectuer les travaux dans les délais
- Devis RENO FACTORY a4 760,00 € HT

Suite & ’étude des différents devis présentés, le Conseil Municipal décide :
. Pour le remplacement des huisseries, de retenir le devis de Uentreprise APPY 4 181 507,86 € HT
Pour; 12 Contre: 0 Abstention : 3 (Mme BRAVO - Mme LACOUR — M. QUEBEC)

. Pour les salles de bain, de retenir le devis de entreprise ADDICTGP 4 112 200,00 EHT
Pour: 13 Contre : 0 Abstention ; 2 (Mmes ZARIOUH et BRAVO)

. Pour le terrain de pétanque, de retenir le devis de P"entreprise RENO FACTORY a4 760,00 € HT
Pour: 15 Contre: 0 Absfention: 0

Et charge M. le Maire de signer les devis en question.

Questions diverses

. CAB : M. MARTIN indique que lors de la 19° réunion du comité de pilotage (COPIL), le 1¥ cahier des charges a
été actualisé prenant en compte les souhaits de a nouvelle équipe ; le périmétre de la CAB a été redéfini en terme
’attentes, de prospections et de délai. Le bureau d’étude demande un certain nombre de documents 4 lui remettre
pour avancer sur notre dossier. Une boite & idée sera lancée prochainement pour permettre aux Rauzannais et
Rauzannaises de participer via un questionnaire disponible sur le site infernet et en mairie. M. MARTIN fera ensuite
une synthése de ces participations qui sera communiquée en réunion et transinise au cabinet d’étude.

Le compte-rendu du COPIL est en cours et sera adressé 4 tous ses membres prochainement.

. Bilan 2023 de la délégation des animaux errants : M. MARTIN rappelle que la campagne a cominencé le 20
septembre et a permi de traiter 36 animaux. La SPA de Bordeaux remercie la municipalité pour ce qui a été fait pour
les animaux, La procédure animaux errants frouvés sur 1a comimune est rédigée et disponible a I'accueil de la mairie.
{Annexe n° 4. '

. Projet pigeons 1/2 pose de picots en centre bourg : M. MARTIN indique qu’a ce jour 99 % des picots ont été

installés comme prévu (180 métres de picots posés) mais Enedis n’a pas terminé sa prestation. {Annexe n° 5),
1l précise toutefois que ces picots avraient dii étre placés apres *installation du pigeonnier dans le chéteau,
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. Projet pigeons 2/2 démarche pigeonnier suite réunion du 27/02 ABT et CRMH : M, MARTIN explique que les
dossiers ont été transmis & ces 2 entités qui ont feur mot & dire sur I’implantation du pigeonnier dans Penceinte du
chiteau. 1l souligne que I'implantation retenue est dans un emplacement jamais occupé, jamais visité, Des
recommandations et aménagements ont été demandés par I’ABF et le CRMH avant qu’ils valident le projet. M.
MARTIN va donc retravailler le dossier en ce sens. (Annexe n° 6).

. Monument aux Morts : M. MARTIN souligne le professionnalisme de 1’artisan en charge de la rénovation. Le délai
est important et sera respecté : au plus tard le 7 mai au soir pour que la commune puisse préparer la cérémonie du 8
mai, M, MARTIN tient & dire que Mme la Principale du collége a refusé ’offre gracieuse faite par Mme FONTAINE
ALBAGNAC (conférenciére dans les musées) d’effectuer une conférence pour les éldves de 3% au titre du devoir de
mémoire sur le théme du Monument aux Morts. Son refus a été motivé par le fait qu’en concertation avec ses
professeurs, ce sujet n’était pas au programme.

M. MARTIN explique que pour le 8 mai, il avait envisagé une cérémonie particuliére (cornemuse, intervention
d’enfants, lecture des noms inscrits au Monument aux Morts,...) en accord avec M. LESCURE mais qu’en absence
de validation de sa proposition, il a pris d’autres engagements auprés de communes qui 1’ont soilicité pour jouer de la
cornemuse.

Il rappelle que ces travaux de rénovation ont fait objet d’une demande de subvention au titre de la DETR.

M. MARTIN poursuit en indiquant qu’en accord avec M. le Maire, il a demandé un chiffrage pour les murettes du
parking et celle coté taxi,

M. LESCURE intervient pour dire qu’il a été évincé pour I"organisation du 8 mai. M, le Maire intervient pour dire
qu’il n*a simplement pas besoin et remet & M. LESCURE un document sur toutes les autres missions du correspondant
défense.

. SIRP : nombre d’éléves de Rauzan et compteurs d’ean et d'électricité : [l y a 116 éléves de Rauzan : une
identification a été réalisée pour les compteurs d’eau et d’électricité : M. VILLIER explique qu’il y a actucllement 2
compteurs d’eau : - 1 quise trouve entre Pécole et fe foyer et qui dessert la 19 partie de |'école et les toilettes publiques

- 1 autres qui se situe a I"intérieur de [’école et qui dessert la 2°™ partie de F'école ainsi que le foyer

et la cantine.

Avant, la maitie recevaii les factures et refacturait une partie au SIRP mais depuis 2 ans, c’est le SIRP qui recoit les
factures.

Pour [électricité, le méme compteur fournit I’école, la mairie, le foyer et 1a cantine.

I est donc nécessaire d’établir une convention entre le SIRP et la mairie pour la vefacturation en attendant que soit
installé un compteur propre a chague entité,

M. QUEBEC demande qui aura la charge de I"instalfation de ces compteurs. 11 est répondu que ce sera la commune.
M. MARTIN suggére de mettre des compteurs de chantier aprés les compteurs officiels pour diminuer les cofits.

M. le Maire indique qu’un devis sera demandé & un électricien pour faire le chiffrage de ces compteurs électriques.

. Autre point

M. VILLIER donne lecture d’une lettre faisant état de diverses doléances, d’un mécontentement récurrent sur le
fonctionnement actuel amenant & la démission des 3 adjoints et de certains conseillers municipaux. Il demande qu’elle
soif annexée au procés-verbal (annexe 1n° 7),

Messieurs MARTIN et LESCURE indiquent qu’ils donneront effectivement leur démission demain.

M. e Maire dit que cela était de toute fagon prévu depuis le lendemain des élections, que cela a été vendu dans tout le
village et méme dans toute la communauté de communes,

Mme LACOUR souligne que quand on a une équipe comme ga, on n’a pas besoin d’opposition.

M. QUEBEC comprend qu’il y ait des divergences mais rappelle que les élus sont engagés avec le Maire et qu’il y a
2 ans 4 tenir, qu’il faut faire preuve de loyauté, de dévouement et ravaler des couleuvres parfois. 1l ne comprend pas
pourquoi démissionner maintenant,
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M. VILLIER répond qu’ii reste 2 ans mais que ca fait depuis longtemps et qu’il y a accumulation,

M. le Maire répond que non, que « M. BOUCHON n’a pas pu satisfaire son égo 15 jours, 8 jours aprés les élections
parce que Mme POIVERT n’en n’a pas voulu sur les syndicats d’eau et d’électricité et que M. NARDOU n’a pas pris
position pour 'imposer. » Mme BERNEDE a choisi de démissionner mais elle démissionnait pour la 4% fois, done
it a attendu 5 jours pour en parler pour étre stir qu’elle ne revienne pas sur sa décision. 1l revient sur le CCAS et
constate que depuis fa dissolution prise sans responsabilité, juste pour écarter une personne, ga n’avance pas parce que
ce n’est pas travaillé. A Pappartement n® 15, on a un souci parce que M. BOUCHON s’est permis de dire au fils de
["occupante « qu’il y avait intérét & ne pas faire de vague avec cette affaire et qu’il serait bien que vous mettiez volre
maman ailleurs ». Peut-étre que cette dame n’a plus sa place 4 la RPA mais pour ¢a, il y a un conseil de vie qui doit se
mettre en place, mais qui n’est toujours pas en place, et on s’en référe au médecin.

M. le Maire conclut en disant qu’il veut bien tout entendre, qu’il n’est pas parfait mais qu’il n’est pas moins démocrate
et républicain que M. BOUCHON qui a bien manceuvié. 11 les remercie pour leur sens de responsabilité d’avoir voté
le budget et souligne qu’une fois de plus partout ol passe M. BOUCHON, il démolit.

M. le Maire conciut gue Maire ce n’était pas son travail, ¢’était une mission.

Mme BRAVO intervient pour dire qu’elle aimerait que la séance soit levée et qu’ils réglent leurs différends aprés, que
c’est trés bien de les régler mais pas [a. Elle ajoute qu’elle trouve tout ¢a dommage parce M. MARTIN a fait un travail
remarquable sur la CAB et que ¢a va manquer, M. VILLIER également ; elle ajoute qu’elle apprécie M. LESCURE
et qu’elle a honte pour les Rauzannais et pour Rauzan,

M. QUEBEC ajoute qu’une fois de plus, on va parler de Rauzan et que « ce n’est pas la classe »,

M. BOUCHON répond qu’il ne fera pas de réglement de compte ce soir sur 1a place publique.

Certains conseillers étant déja debout et sur le dépast, M. le Maire léve la séance & 21h20,

Le secrétaire de séan

Mme ZARIOQUH,
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ANNEXE N°1
PV 2023/12/19

PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU MARDI 19 DECEMBRE 2023 A 17H

EXCUSES :FRANCOIS SILVA - SANDRINE BRAVO — MONTIEL ANGELINA

POUVOIRS : F.SILVA A S.BARO - 5.BRAVO A D.PASQUET AMONTIFL A V.PREVOT

VOTANTS : 14

ABSENT : D.BERNEDE

Secrétaire de séance ; Delphine Pasguet

Monsieur le Maire ouvre |a séance 3 17h01.

1. L'approbation du procés-verbal du précédent Conseil Municipal : quelques modifications a apporter concernant
le compte rendu de la séance du 7 décembre.

Pour Mme ZARIOUH, Mme Dominigue BERNEDE était absente et non excusée donc il faut la mettre absente, puis
cancernant le point 7 : la création d’un poste de technicien territorial pour 35 heures, ce n’est pas un poste de
remplacement d'un agent de catégorie C mals vraiment une création de poste d'un chef d’équipe catégorie B, Mr
VILLIER compléte en indiquant que fe poste sera mis en place 2024 et nonh au 1er janvier 2024 {car le recrutement
n'est toujours pas fait).

Mme ZARIOUH continue sur le point 8 avec la création d’un poste d'agent technigue principal qui concerne Madame
G car cela ne concerne pas un avancement d'échelon mais la nécessité de la mettre 3 niveau sur ce poste pour une
entrée en fonction au ler janvier 2024 suite 3 la dissotution du CCAS. Mme ZARIOUH revient sur le point 11 : fe
montant total de 6625 euros sera réparti entre les agents. Concernant un agent la compensation sera le CIA. Flle
revient également sur le point 14 : la participation des 10 euras rentrera en vigueur au ler janvier 2024.

Mr QUEBEC souhaite revenir sur le point 16 et terminer sa phrase “si la restauration asiatique est bien pertinente au
vu du lieu et de la fréquentation touristique et qu’une cuisine traditionnelle serait plus judicieuse “ ce serait une
grande chance de pouvoir travailler avec Mr et Mime NY Jarjanette qui sont des personnes en qui on peut avoir
pleinement confiance, il intervient également sur le point de la modification du PLU avec Mr BREILLAT et non Mr
BRIAND.

Mr VILLIER revient également sur te point 3 : il est mis “ en sachant qu'il y a un accés possible & la parcelle qui est
occupée aux 2/3 par un Transfo vert “donc la commune ne peut pas accéder & la parcelle sur I'entrée bouchée aux
2/3 a part passer a vélo ou une tondeuse,

Il revient également sur le point 13 : Mr VILLIER répond concernant la demande d'un agent technique de catégorie C
1 gu'il s'agissait d’heures sur son compte épargne temps et gu'elles ne peuvent pas tre payées mais uniguement
récupérées. En fait elles ne pouvaient pas lui étre payées parce gu'il y avait moins de 9 jours (en dessous de 15
aucune rémunération n'est possible). Voild donc pourquoi cela n'a pas été possible de les lui payer.

Sur e point 16 : il est indiqué que {e batiment du Trésor public serait probablement libre en 2026, ce n'est pas
encore acte, on sait que ¢a va jusqu'en 2026, on ne sait pas encore pour fa suite, donc probablement, ainsi que celui
de la poste, également pour la destination de Monribot ce serait de la restauration et pour Boué on avait parlé
d’échanges de livres, Mr BOUCHON revient sur le terme et parie de tissu associatif en forme de
bibliotheque/échange/bourse, Mme BARO revient sur une possibilité d’un espace de bureau pour le SIRP ou de
coworking qui avalt éte évoqué,.
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Mr VILLIER revient sur la question diverse sur le PLU : ce sera une révision simplifiée confirmée par Mr BOUCHON.
PROCES VERBAL ADOPTE A L'UNANIMITE DES PRESENTS

2 . Maison de Santé Pluridisciplinaire ; délibération de principe pour les baux individuels :

Mr Le Maire intervient : On sait que ce seront des baux individuels en lieu et place d'un bail collectif. Mr VILLIER nous
fait un récap des chiffres gu’il a en sa possession et qui avait été évoqué la fois précédente avec un retour du cabinet
qui avait fait I'audit de la maison de Santé : £n surface privative, 316 m?2, 85 sur les 600, Réparties entre 15/16
cabinets & peu prés 15 -16 praticiens donc, et ce méme cabinet d'audit avait défini un loyer & 150€ du métre carré
pour ces parties privatives. Ensuite, dans les premiers accords qui avaient été abordés et plutdt convenus avec
Monsieur Perluxot et ses collégues associés, il y avait une partie ménage qui était demandée comme prise en charge
par la mairie a hauteur de 11000€, Il y avait une partie entretien concernant la climatisation également pour 4000€
annuellement. £t it avait été abordé la question des baux individuels de prise en charge par la mairie au dernier
échange de SMS ce n’était qu'une estimation parce que leur avocate n'était pas encore rpvenue vers eux avec des
chiffres fermes et définitifs. Pour Monsieur Perluxot, I'estimation était & 2000€ maximuni Pour la totalité des haux
individuels.

Mr QUEBEC demande a Monsieur Le maire quelle est sa proposition ou sa position concen%nt la MSP, il lui répond :
“Ma proposition, c'est que j'aurais bien voulu que le loyer couvre au moins les frais.” Monsieur, le Maire n'ayant pas
les montants Mr VILLIER intervient : “les baux individuels, je vais les rentrer comme ga se sera qu'une année. Aprés
¢a va Btre 2000€ maxi apparemment pour 2024, aprés y aura certainement 2 ou 3 baux tous les ansgul vont se
renouveler mais on ne sera pas dans ces montants-1a.” Mr QUEBEC intervient et demande que soit retranscrit de
maniére intégrale la partie MSP, _

Mr VILLIER reprend : pour le layer, je vais partir sur 100% d’occupation donc ¢a fait pour les 316 m* a 150¢€, ¢a fait
47528¢€ de revenus locatifs. Mr Bouchon intervient : ce qui est déja un caleut qui est trés aléatoire dans la mesure ol
on a les 80 m* de kinés qui pourraient étre inoccupés. On ne peut rien y faire. Mr VILLER intervient : au moins le
temps de faire des travaux de cloisonnement. Dong oui, je pense qu'on peut facilement le supprimer. Pasloinde 9
mois sur I'année, mais c'est pour ¢a que je dis si et seulement si on les assemble. Mr BOUCHON : fes 90 m? sur la
superficie globale, ¢a fait beaucoup (90 sur les 47500€ de loyer ¢a fait 13950 sur les 47500). Mr QUEBEC intervient et
demande & Monsieur le Maire s'il a une proposition a faire, sinon lul en a une a faire. Monsieur le Maire lui répond
qu'il en a une, mais pas de chiffre {selon Mr QUEBEC). H revient sur les baux individuels gui est, selon {ui acté a priori,
Mr QUEBEC propose de délibérer la-dessus.

POINT ADOPTE A L'UNANIMITE DES PRESENTS

Mr QUEBEC aborde le sujet suivant du montant des loyers : 150 euros fe m2, confirmé par Mr VILLIER et Mme
ZARIOUH, il demande si I'on peut penser faire cette proposition a la MSP et délibérer la-dessus : il demande si le
consell est d’accord et pose la question aux présents, Mr VILLIER et Mme ZARIOUH indiquent que cela avait été vu
avec le cabinet.

POINT ADOPTE A L'UNANIMITE DES PRESENTS

Mr QUEBEC revient sur la récupération des charges, 2e point important de ta MSP, et va faire une proposition avec
Mme LACOUR sur une récupération de 100 % des charges c’est a dire pour 'eau,
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I"électricité et I'entretien des locaux par la commune en année N avec une refacturation & hauteur de 52,8 % de ces
dernieres (parties privatives) en année N+1 c'est & dire & terme échu en février de 'année qui suit. Ce systéme
permet de refacturer les charges directement a leurs valeurs.

Cela dit, it faudra noter quelque part de revoir cet accord dans 5 ans par exemple. Dans le cas le plus pessimiste
comme le disait Mr BOUCHON avec les 93 m? inoccupés, je parle du cabinet de kinésithérapie, le loyer a percevoir
sera de 33500 euros, c'est a dire 223 m? multiphiés par 150¢€.

La mairie, sur la base des chiffres de 2022 qui nous ont été donnés par Monsieur Perluxo, devra s’acquitter des
charges suivantes

25500€ d’eau / électricité/ entretien des locaux (ménage, climatisation, ordures ménagéres, sécurité incendie): 100
% de ces charges

- 14643€ d'annuité d’emprunts,

- 2485 euros de taxes fonciéres,

- 400 € d’assurance.

Je vous fais grace des frais de tonte qui, me semble-t-il, ne devrait pas étre facturé par d’élégance donc 43028 euros
au total. Donc lorsqu’on refacture a nos professionnels de santé les charges correspondantes a la surface occupée,
on arrive a 9517 euros c'est a dire 37,3% de 25515 euros. Aprés perception des loyers, c’est a dire 150 euros par m2
multiplié par 223,85 m2 c’est-a-dire 33577euros, notre systéme est a Péquilibre, a plus 50,00€ ce qui 4 mon avis veut
dire moins 4000€ du fait de I'inflation. Cela est a opposer au 230000 euros environ de provision aujourd’hui
accumulé par la MSP car je vous rappelle que cet argent n’est pas a nous mais a la MSP et 2 la mairie. On est donc
encore large sur 'équilibre. C'était donc la vision la plus pessimiste,

En revanche, si on considére que du fait de Pattractivité qui est renforcée par ce systéme, les 93 m? sont occupés en
année N+ 2, le loyer a percevoir passe & 47000 euros et la refacturation des charges passe & un peu plus de 13000€,
ce qui nous offre un solde positif de 18000€,

Etant un peu pessimiste, je dirais plutst plus 15000 euros,

Mais cela veut dire qu’on provisionne encore malgré les 230000 € déja provisionnés.

Alors cela, il faudra évidemment sortir 1a cloison pour séparer le focal de 93 m? peut &tre éventuellement changer la
climatisation si on doit la changer, réparer la climatisation, ou méme parler des baux, Mals tout ¢a reste malgré towt
a la marge. Mr le Maire intervient : quand tu parles de la cloison, c'est la modification du cabinet. Me BARO répond
pour la séparation de l'espace qui est trop grand et qui ne convient pas & un seul soignant, au niveau de 'espace kiné
confirme Mme ZARIOUH.

Me BARO rejoint Mr QUEBEC sur 'importance que peut avoir cette vision positive qu’on donnerait parce gu'ils ont
besoin d'étre conquérant sur les collégues, ils vont pouvoir dire, mais venez avec nous et recrutez des gens qui vont
finalement louer ces espaces qui pour I'instant restent vides et mineurs, Donc c'est une dynamigue positive qu'on va
instaurer en faisant ca absolument. Mr QUEBEC intervient : le cdté philosophigue, effectivement, on a abordé
I'entreprise, on est tous d'accord, on ne va pas revenir 1a-dessus, on va défoncer plein de portes ouvertes. Mais c'est
vrai que la maintenant ce soir faut mettre des chiffres sur des actes donc ga c'est une proposition parmi d'autre ca
vaut ce que ¢a vaut et je vous laisse y réfléchir. Alors excusez-moi pour revenir a ce cas-la, c’est qu'enfin ce qu'ily a
de simple a vérifier, c'est que tout est mathématique et fait & terme. A dire qu'il n'y a pas de recalcul 3 faire, il n'y a
rien. On voit I'évolution d'année en année et dans 5 ans on peut dire on a trop grappillé
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sur notre réserve, ou voila, on modifle cette récupération des charges, aprés voila on pivote, Mr VILLIER intervient : il
avait propose au dernier conseil de tenir un tableau annuel avec les charges et les recettes en tenant compte de la
cagnotte. Mime BARO intervient : on peut garder la gestion saine sur la cagnotte et en méme temps ce sera assaini
par le fait qu'il y en aura d’autres qui viendront et on va casser cette problématigue de fagon vertueuse etonen a
tous besoin, Mr QUEBEC répond : il aurait été bien que on ait 'occasion de parler a Mr LAFFITTE qui va venir nous
voir pour les comptes (Mr LAFFITTE est parti depuis septembre) son remplacant nous éclairera sur la possibilité
d’avoir un compte dédié a fa MSP, je suis un peu insistant mais j"aimerais que 'on trouve quelque chose. Mals Mme
ZARIOUH lui répond que cela est impossible et que Fon n’a pas le choix au niveau du trésor public et Mr VILLER
intervient en disant que si quelgu'un trouve quelgue chose il est ouvert a toute proposition. Mme BARO intervient :
c'ast trés important de revenir sur des chiffres et une situation saine, mais il faut aussi développer un partenariat
humain, ¢'est & dire que vous, les représentanis qui étes 13 pour communiquer, il faut gu'il y ait vraiment une force
dynamigue de cohésion, c'est a dire qu'on se trouve des moments pour parler des probfémes avant qu'ils soient
énormes et il faut anticiper dans la qualité donc on ne va pas falre des dégringolades comme ¢a tous les ans c'est pas
gérable humainement et au niveau qualite tout le monde v perd. Donc nous aussi parce qu'on ne sera pas aussi bien
soignés parce qu'ils seront démobilisés et ce n'est pas normal. Voila c'est I'ancienne soignante qui parle mais
vraiment la il faut faire de la prévention.

Mr QUEBEC nous refait |a liste de sa proposition {ci-dessus}.

Mr QUEBEC rajoute : c'est un geste fort gqui est fait envers nos praticiens. Trés clairement, nous on ne prend pas trop
de risques, on a déj accumulé pas mal de réserves. vir BOUCHON intervient : la peur, c'est dans le taux
d'occupation. Mr QUEBEC répond : méme avec les 93 m? inoccupés, on est quasiment a I'équilibre donc si on perd
4000€ par an pendant 5 ans, on aura perdu 20000€, Quand je dis on aura perdu, non, c'est qu'en aura moins
provisionné. Mme LACOUR intervient en indiquant que ¢’est aussi dans l'intérét des acteurs de la MSP d’avoir des
plans.

Le responsable de la MSP présent au conseil municipal prend la parole aprés proposition par Mme ZARIOUH puis fe
Maire : il nous explique les problématigues gu'il rencontre depuis plusieurs mois, leur avocate attend les décisions
de la mairie pour écrire les baux et que cela va prendre du temps, qu'il faut que les décisions soient prises
rapidement et transmises & la MSP le plus rapidement possible car les fétes vont ralentir le processus , il y a un enjeu
psychologique qui se joue de leur c6té et la confiance se perd du coté des professionnels de santé gui pourraient
décider de partir et cela engendrerait des pertes plus importantes. On lui demande ce qu'il pense de la proposition
de Mr QUEBEC et de Mme LACOUR : il trouve la proposition bien réfléchie et intéressante, et trouve trés juste, |l
souhaite un équilibre entre eux et la mairie et revoir ce pourcentage dans 5 ans est intéressant. Ils sont d’accord
pour refaire une réunion pour discuter de la dimension des locaux {aménagement de cloison volire cloison
modtable) & faire pour les prochains professionnels qui souhaiteraient prendre un hail dans le cabinat.

Mr LESCURE intervient en indiquant qu’il faut avancer et délibérer assez rapidement pour que les propositions solent
transmises a la MSP rapidement. Mme ZARIOUH nous demande si I'on part sur la proposition de Mr QUEBEC et de
Mme LACOUR sur les charges.

POINT ADOPTE A L'UNANIVIITE DES PRESENTS

Mme ZARIOUH parle ensuite de la défibération a prendre pour la participation aux frais au niveau de
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I'avocate, Mr QUEBEC Intervient sur les loyers progressifs & voir ensemble (un des 4 points que nous avait soumis la
MSP), Mr VIILLIER propose 50-75 et 100% 2mois 2 mois,

Proposition de Mr QUEBEC et Mme LACOUR : Accompagnement pendant 6 mots & hauteur de 70% le loyer des
nouveaux entrants et les 6 mofs d’aprés a hauteur de 40% et au bout d’un an 100 % des loyers , il faut considérer les
loyers mais également I'occupation du sol, c'est 3 dire que dans la récupération des charges, on refacture les charges
si bien que le loyer c’est qu’une part des charges, je dirals des nouveaux entrants, donc je trouve intéressant de feur
faire une belle fleur pendant un an sachant qu'is vont occuper fe sol directement et nous proposer la refacturation
de charge. C'est dans ['idée d'étre comme disait Mr BOUCHON attractif rapidement pour ces 93 derniers métres
carrés a occuper, Mr QUEBEC laisse la parole & Mr le Maire qui propose 70% les 6 premiers mois puis 40 % les 6 mois
suivants. Apres plusieurs échanges Mr VILLIER intervient : toute fagon, j'aurais tendance & dire que la solution Ia plus
intéressante pour la MSP, c'est celle faite par Mr QUEBEC et Mme LACOUR, donc on peut dire qu’on peut aller
jusque-1a. Le Maire intervient en demandant si tout {e monde est d’accord et si cette proposition est celle qui sera
faite a la MSP, et voir avec eux ce qu'ils en pensent.

POINT ADOPTE A L'UNANIMITE DES PRESENTS

Mme ZARIOUH intervient sur un dernier point & aborder c’est la participation aux frais d’avocat pour la réalisation
des baux individuels pour un cout maximum de 2000 euros a délibérer

POINT ADOPTE A L'UNANIMITE DES PRESENTS

Mr QUEBEC revient sur un point demandé par la MSP : un référent prioritaire pour parler de avenir de ce local de
50 m2 pour faire le lien avec nous, Mr QUEBEC et Mme LACOUR proposent deux référents élus choisis par la MSP
avec qui lls souhaitent travailler, 'humain étant au coeur de ce sujet. Le représentant de la MSP trouve cela bien et
recherche quelqu’un de motivé a I'écoute avec une honne volonté pour faire vivre ce projet, méme s'il n’est pas du
milieu médical. Il en discutera avec les professionnels de santé, Les référents seront désignés lors d’une prochaine
délibération.

POINT ADOPTE A L'UNANIMITE DES PRESENTS

3 Création d'un poste d’Animateur Principal lere classe 4 temps complet catégorie B

Mme DEPOUTOT se présente pour nous parler de ce recrutement sulte la commission RH pour le recrutement pour
la grotte car a partir de janvier 2024 il 0’y aura plus de guide. Ce sera un poste de titulaire (4 dossiers dont 2
candidats correspondants au poste recherché : une dame qui a travailié dans 'archéologie et le médiéval et qui
postule pour la grotte et un monsieur qui a été directeur du centre culturel de Bruges.) Le poste pour le chateau a
été proposé a la dame mais elle a 3 mois de préavis car elle est fonctionnaire et prendra le poste au ler avril 2024 et
le poste de la grotte sera probablement proposé au monsieur au 15 janvier.

La personne qui postule pour le chiteau a un grade au-dessus de celui en poste actuellement donc il y a obligation
de créer ce poste, pas d'incidence particuliére & part que cette personne de par son grade pourrait étre responsable
des deux sites d’oll la délibération ce jour de cette création de poste. Mme ZARIOUH les a rencontrés lors d'un
entretien, elle les trouve trés motivés. Monsieur le Maire a rencontré une personne et ils ont tous les deux les
compéiences requises pour ces postes.

Mme ZARIOUH nous précise qu'il n"y a aucun titulaire sur les deux sites actuellement, Mr Martin demande un
complément d’information sur la nécessité du poste et sur la CDC quant a la partie prenante des postes {salaire ou
autre}. Monsieur le Maire précise qu’il y a un cofit supplémentaire sur
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le salaire de ce poste qui est aux alentours de 400 euros brut par mois, Mime BARO demande quelle a été I'activité
touristigue au niveau de la frequentation : un bilan sera donné en janvier mais pour information les chiffres ont
baissé.

Délibération : ADOPTE A L'UNANIVITE DES PRESENTS

4 Choix de 'option 7 pour la restauration du Monument aux morts avec 'entreprise “La rose et la pierre *
Intervention de Mr MARTIN : Lors de notre dernigre délibération sur Ja Restauration des monuments aux morts,
nous avons tous délibéré pour le choix d'un fournisseur qui s'appelle la rose et la Pierre. Monsieur Québec avait
souligné concernant une option que ce serait bien qu'on soit informé de la symbolique du coq et de fa palme. Mr
MARTIN intervient : vous avez tous regu ce document gue vous avez certainement lu fe soir, donc aujourd'hui, il
nous reste 3 délibérer sur cette option de maniére a ce gu'on passe la commande a cette société. Pour votre
information, si on fait le choix du coq, on seralt 3 un montant hors taxe de 11550 euros sl on fait le choix de la palme,
on serait 4 un total hors taxe de 8845 euros. Sauf erreur, Voila, maintenant if faut délibérer. Mr LESCURE demande
ce qu'll y avait a 'origine dessus ? Mr MARTIN répond le coq et le casque prussien, Mr LESCURE demande s'il serait
possible de se rapprocher de ce que c’était a I'origine. Mr QUEBEC intervient : Pour 2 raisons. En fait, je choisirais le
coq d'abord pour respecter ce qu'il y avait a {'origine. Je ne regrette pas que le coq n"enserre plus fe casque prussien,
mais qu'it reste, je trouve ¢a pas mal et en plus, dans la connotation je trouve ga quand méme comment dire un peu
plus positif, de célébrer le patriotisme républicain, puis la fierté du coq. Alors ta palme, c'est plutdt le deuil. Eta non-
victoire enfin, et non la victoire militaire, Mr LESCURE intervient et rejoint par Mr QUEBEC ; Se rapprocher le plus
possible de ce que c'était a 'origine si les anciens l'ont choisi, on peut peut-&tre respecter le choix des anciens aussi.
Mme BARO donne son avis : alors symboliquement, je préférerai le cog, mais économigquement quand méme, it faut
peut-étre étre raisonnable. Mr MARTIN donne son avis : moi man avis, c'est que fa palme est beaucoup plus
symbolique pousr le sacrifice militaire, Le sacrifice, voila le cog. Bon, d'accord, c'est symboligue aussi, mais pour moj,
c'est un monument aux morts. On rend honneur a tous nos soldats qui sont morts pour notre pays. La palme restait
sa plus symboligue. Maintenant, je suis a votre disposition. Mr VILLIER demande s'il est possible de faire une main
levée pour choisir ; 7 pour le coq.

Mr Martin nous informe que le service administratif de la Mairie va faire une demande de subvention au
département ou a I'Etat.

ADOPTE A 7 VOIX POUR LE COQ

5 Modification du temps d’emploi pour le CDD de 'agent technigque, passage a 35 heures au ler janvier 2024

Mr le Maire intervient ; Fagent technigue est déja 2 35 heures sauf qu'il avait 20 heures pour le CCAS et 15 heures
pour ia commune, suite dissolution du CCAS au 1er janvier il va donc passer a 35 heures pour la commune,

ADOPTE A L'UNANIMITE DES PRESENTS
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6 Proposition achat de la parcelle ZC1 par 'entreprise Dubourg
Intervention de Mr BOUCHON : c’est dans la ligne d‘acquisition du foncier de 'entreprise, de Dubourg. Aprés
Facquisition fonciers d’un chemin d’exploitation de 150 métres de long sur 3 métres de large (500m2), les chemins
d’exploitation avaient pour mission de desservir tous les propriétaires quand il n’y avait pas de route {reconnue
comme autorisation de passage), a ce jour ils ne desservent-plus personne. U'entreprise Dubourg propose 5 euros le
métre soit 2500 euros. Mr BOUCHON propose de délibérer pour leur permettre de signer le sous seing au notaire,
Pas de servitude a ce jour, Me BARO se met en retrait car ce point touche une parcelle de son mari.
ADOPTE PAR LES PRESENTS SAUF Mme BARO
QUESTIONS DIVERSES

Organisation de !a commission actions sociales : se fera  la fin de la réunion en huit clos

Présentation du cahier des charges plateforme déchets verts

Mr BOUCHON intervient : proposition de mettre en place dans les communes des plateformes de stockages et de
broyage de végétaux, pour cela, USTOM veut que les communes organisent les plateformes qui soient traitées selon
un cahier des charges. Alors si vous voulez ce qu'il faut savoir c’est qu’aujourd’hui il y a une loi qui est 13, 1a loi AGEC
2020 qui a été revue et corrigée en 2022 et en 2023 : agence gaspillage économie circudaire, Rend obligatoire le
traitement des déchets verts dans la mesure ol on peut considérer aujourd'hui qu'il est interdit de briler, lis ont
acheté des broyeurs et veulent essayer d'implanter des aires de stockage de déchets verts qui seraient accessibles.
Le cahier des charges est de définir une zone de stockage de 3000 m2. Il faudrait qu'il y aft une accessibilité 3 la
parcelle, # faudrait que I"endroit puisse &tre suffisamment dur pour gue les camions aillent & 'endroit du stockage et
que les véhicules puissent manoeuvrer sur Iaire de stockage . La lere réflexion de ce soir serait de réfléchir sur cette
ligne au sein d’une commune et pourquoi pas une association avec une commune voisine pour pouvolr I'équiper
selon le cahier des charges. Ce soir, c'est d'abord et avant tout une réflexion. Mais c'est une réfiexion qu'il faut qu'on
ait assez rapidement parce que en 2024, il sera important d*avoir une autre vision du retraitement des de tous ces

- déchets. Me BARO demande sl a la zone artisanale il y aurait encore des surfaces disponibles. Dernier terrain
disponible a été vendu, Mr VILLIER parle d’un terrain en face du camping d’une superficie de 5240 m2. Mr BOUCHON
dispose du cahler des charges de 'USTOM. A réfléchir sur le lieu disponible. Monsieur le Maire intervient : si un site
est disponible le proposer a Saint Vincent ou Jugazan, Le cahier des charges va arriver dans toutes les mairies. Pas
d’échéance pour le moment juste une prise de conscience...

Mr MARTIN a deux informations : le 28/12 une expertise par Enedis concernant la pose des picots sur tous
les cables électriques qui sont concernés par notre centre-ville et fe 04/01 nous allons recevoir un avis de réunion
pour le lancement de la CAB avec le bureau d’architecture & 9H30 {nous demande de I'avertir par retour de mail de
notre présence pour prévoir la salle car il risque d'y avoir du monde)

Mr VILLIER intervient ; zone & 30 km/heure plan en vert des routes concernées a disposition, que Fon aura
Foccasion de rediscuter lors d’un prochain conseil (1er panneau 30 at niveau du restaurant la Maison, un aprés chez
Dubourg partant de la mairie, un sur la route
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descendant)

Mr VILLIER : information au niveau du SIRP une mise & jour des statuts va se falre pour une raison totalement
valable le siége social est a fa mairie, et pour officialiser toute la conservation des papiers il y aurait ce changement
de statut pour transférer le siége social

Une demande a été faite par les communes de Jugazan et Bellefond : 9 personnes au bureau au prorata du nombre
d’éléves (5 pour Rauzan, 2 Jugazan et 2 Bellefond), une condition supplémentaire : le bureau avec un président et un
vice-président devait étre représenté par les 3 communes ce qui est fe cas car Mr NARDOU président du SIRP et les
vice-présidents représentés par jugazan et Bellefond. Une demande de passer de non plus 5_2_2 mais 3_3_3 qui
sera a notre vote. Le SIRP se regroupe le 20 décembre pour voter et les représentants souhaitent connaitre notre
décision. Mme BARO demande au président son avis par rapport a cette demande de changement impossible : Mr Le
Maire souhaite que nous restions majoritaires, un retour sera fait au conseil municipal pour voter pour fe maintien
de 5 représentants ;
Mr QUEBEC demande s'il serait possible que pour le mois de janvier ou février lors d'un prochain conseil municipal
qu'il soit fait un état du SIRP au niveau économique, humain, s'il y a des impayés car pas d’infos car gros budget du
SIRP, ou en sont les équilibres, la participation de Rauzan, Mr VILLIER nous informe qu'il y avait une surprise au
niveau de la CDC car il y avait une facture de 12000 euros qui trainait, cela a 6té régularisé.

Information transmise par Mme ZARIOUH, les PV vont étre envoyés a tous les élus.

Intervention de Mr BQUCHON : Mr Le Maire et les adjoins ont répondu a une sollicitation qui était une
demande de rdv du mari de Mme ROUVROY secrétaire de Mairie, qui souhaitait les rencontrer pour faire état de
siturations tendues et de difficulté, et suite a son arrét de travail pour essentiellement des considérations morales. 1l
lance un avertissement sérieux. Mr BOUCHON souhaite voter une motion de soutien &8 Mme ROUVROY pour éviter
de la perdre ce qui n"est pas a 'ordre du jour. Mr QUEBEC s’abstient car il n’aime pas ce qui se passe & la mairie et ne
se trouve pas dans l'intimité, il ne souhaite soutenir ni Mr fe Maire ni Mme Rouvroy. Mr PREVOT s'abstient
également. Mme BARO reprend que Mme ROUVROY a été efficace avec M.César pendant des années et précieuse
nour elle dans des moments compliqués et elle reprend que “pour la démocratie on a besoin de gardien comme elle
“. Elle est une fonctionnaire et une représentante de 'état. Monsieur le Maire intervient : il ne pense pas étre
responsable de ['état de santé actuel de Mme ROUVROY, Mr QUEBEC intervient en indiguant que la situation n’est
pas du tout apaisée, et que cela se passera entre elle et Mr le Maire, qu’il faudra en parler avec elle a son retour
pour cidturer ses points et repartir sur de nouvelles bases. Mme BARO rappelle a nécessite de voter pour le soutien
a Mme ROUVROY car c’est symbolique. A main levée, motion de soutien validé 3 la majorité des présents. (Supprimé
apres avoir eu comme retour que ce probléme rencontré au sein de la mairie ne devrait pas étre inscrit dans le
procés-verbal du conseil municipal)

Aprés avoir écouté les demandes de chacun autour de la table Monsieur le Maire 1éve la séance 3 19H0S.
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ANNEXE N© 2

Département de la Gironde République Frangaise

MAIRIE DE RAUZAN

PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU MARDI 30 JANVIER 2024 A {8H

L'an deux mille vingt-quatre, le 30 janvier, le Conseil Municipal, régulierement convoqué le 25 janvier 2024, s'est
réuni sous la présidence de de M. NARDOU, Maire.

Membres en exercice : 15 Présents : Patrick NARDOU - Bernard BOUCHON - Nadia ZARIOUHM
~ Christoplie VILLIER - Angélina MONTIEL {retardée, arrivée a 18h55)
Présents s 12 - Bernard MARTIN - Delphine PASQUET (retardée, arrivée a 19h) -
Sandrine BRAVO ~Christophe QUEBEC - Sandrine LACOUR - Sarah
Lxcusés: 3 a5 BARO — Frangois SILVA (parti & 19h30)
Excusés @ Vincent PREVOT - Cluistophe LESCURE - Johanna
Pouvoirs : 345 BROSSIER
Pouvoirs ; de Vincent PREVOT & Sandrine BRAVO
Yotants : 1S De Christophe LESCURE a Christophe VILLIER

De Johanna BROSSIER & Angélina MONTIEL

De Delphine PASQUET a Patrick NARDOU {de [8h a 19h)

De Frangois SILVA a Sarah BARO ( 4 partir de 19h30)
Secrétaire de séance : Christophe VILLIER

L séance est owverte ¢ {8ho0
A l'ordre du jour,

i. Lapprobation du procés-verbal du précédent Conseil Municipal
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2. Suite 4 la démission de Mme BERNEDE, choix du nombre d’ Adjoints
3. Election du 4¢éme Adjoint (si décision pour 4 adjoints)

4. Indemnités des élus

5. Commission associations

6. Commission communication

7. Cominission batiments

8. Commission ressources humaines

9. Commission CAB — Restaurant du chéteau

10. Commission actions sociales

11. Commission Animations — fétes — culture — tourisme

12, Désignation d’un élu et d’un agent a la séeurité

Urbanisme

13, Madification simplifiée du PLU

14. Zone a 30 kin/h

15. Achat & PPeuro symbolique du terrain cadastré ZH0183Cote de Brunet pour les containers & bouteilles
16. Projet lotissement GEFIPROM ZD149

Finances

17. Autorisation donnée au Maire d’engager, liquider et mandater les dépenses d'investissements (dans la limite du
quart des crédits ouverts au budget de l'exercice précédent)

18, Demande DETR pour les travaux d’aménagement des deux garages
19. Demande de DETR pour les travaux 4 la RPA

20. Demande de DETR voirie / Monument aux Morts

21. Subventions aux associations : « Potron Minet » et « 1’école du chat libre »
22, Devis plan d’¢évacuation du foyer municipal

23. Devis filn grotte/chiteau

Actions sociales

24. Désignation des membres des conseils de vie sociale

25. Réglement du minibus

26. Audit pour cuisine Résidence Autonomie Lansade

SIRP

27. Changement de siége social du SIRP

28. Demande du SIRP pour la participation aux frais de fonctionnement
29. Augmentation de la participation annuelle de Rauzan au SIRP

MSP

30. MSP proposition M. PERLUXO

31. Rectificatif prix de vente terrain ZD389 & Daubert & entreprise SAGE

L't les questions diverses :
- CAB
- Proposition de [a FNACA d’un lieu de mémoire pour le 19 mars 1962
- Drapeau européen au Monument aux Morts
- Autres points '
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M. le Maire remercie les personnes présentes et aborde le premier point a I’ordre du jour, Il explique que suite 4 la
démission de Mme BERNEDE, le conseil municipal devait &tre réuni dans les 15 jours suivant ’acceptation de cette
démisston par le Préfet.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA PRECEDENTE REUNION
M. le Maire demande si le procés-verbal de la précédente réunion appelle des observations.
M. QUEBEC donne lecture des conections qu’il souhaite voir apportées.
Compte tenu des nombreuses corrections et de I’absence de Mme PASQUET, il est décidé que les élus qui ont des
remarques a faire les transmettront rapidement a la mairie pour que Mime PASQUET puisse les intégrer au procés-
verbal qu'elle a rédigé. Celui-ci sera done validé 3 la prochaine réunion du Conseil,

Reportée

2024 —~ D01 : SUITE A LA DEMISSION DE LA 4% ADJOINTE, CHOIX DU NOMBRE D'ADJOINTS
Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment Particle L.2122-2 ;

M. le Maire informe le Conseil Municipal que Mme Dominique BERNEDE a démisionné de ses mandats de 4%
Adjointe et de Conseillere Municipale. En application de Particle L.2122-15 du code général des collectivités
tetritoriales, M. le Préfet a accepté sa démission le 18 janvier 2024,

M. SILVA demande que lecture soit faite de la lettre de Mime BERNEDE (annexe 1)

Considérant que le conseil municipal détermine le nombre des Adjoints au Maire sans que ce nombre puisse excéder
30 % de Peffectif [égal du conseil municipal ;

Considérant que ce pourcentage donne pour fa commune un effectif maximum de quatre adjoints conformément au
tableau ci-dessous,

Population munieipale Nombre de conseillers  [Nombre maximum
de la commune effectivement élus *adjoints
Moins de 100 7 2

De 100 a 499 1l 3

De 500 4 1499 15 4

De 1500 a4 2499 19 5

De 2500 4 3499 23 6

De 3500 4 4999 27 8

De 5000 4 9999 20 8

De 10000 4 19999 33 9

De 20 000 4 29 999 35 10

De 30 000 4 39 999 39 I
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De 40 000 4 49 999 43 12
De 50 000 a 59 999 45 13
De 60 000 &4 79 999 49 14
De 80 000 4 99 999 53 15
De 100 000 a 149 999 55 16
De {50 000 a4 199 999 59 17
De 200 000 4 249 999 61 18
De 250 000 a 299 999 65 19
De 300 000 et au-dessus 69 20

M. le Maire indique qu’il se positionne en faveur des 4 adjoints pour la parité et en raison du travail a faire.

M. BOUCHON indique que les adjoints restants sont favorables & 3 notamment pour la disponibilité & avoir et parce
qu’il y a des conseillers municipaux qui pourraient étre conseillers délégués et percevoir une indemnité compte tenu
du travail effectué.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de rester & trois Adjoints.

Pour: 11 Contre ; 2 (M. NARDQU -~ Mme PASQUET) Abstention : 0
2024 — D02 : INDEMINITES DES ELUS
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2123-20 et suivants,
Vu le procés-verbal de I'élection du Maire et des Adjoints en date du 28 octobre 2022 ;
Considérant que les indemnités maximales pour l'exercice des fonctions de Maire et d'Adjoints au Maire des
communes sont fixées par référence au montant du traitement correspondant a l'indice brut 1027 des traitements,
selon I'importance démographique de la commune,
Considérant que le Conseil Municipal détermine Je montant des indemnités versées dans les limites de l'enveloppe
budgétaire constituée par le montant total des indemnités maximales, majorations comprises, susceptibles d'étre
allouées au Maire et aux Adjoints de la collectivité, et inscrites au budget,
Considérant que la délibération fixant le taux des indemnités doit s'accompagner d'un tableau récapitulant I'ensemble
des indemnités allouées,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide & Punanimité et avec effet immédiat :

- de fixer le montant des indemnités pour l'exercice effectif des fonctions de Maire et d'adjoints au Maire
dans la limite de |’enveloppe budgétaire constituée par le montant des indemnités maximales susceptibles d’étre
allouges aux titulaires de mandats locaux, au taux suivant : de l'indice 1027 conformément au baréme fixé par les
articles L 2123-23, 1.2123-24 et L 2123-24-1 du code général des coliectivités territoriales récapitulé dans le tableau
ci-dessous :
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POTJ%?EIE?AG MONTANT DE
LLUS ¥ DE L'INDICE L'lNDﬁI;{’I[I}J%TE EN
1027
Maire ; Patrick NARDOU 45,00 % | 849,73 €
ler Adjoint ;: Bernard BOUCHON 16,50 % 678,24 €
2¢éme Adjointe : Nadia ZARIOUH 16,50 % 678,24 €
3éme Adjoint : Christophe VILLIER 16,50 Y 678,24 €
Pour: 11 Contre : 0 Abstention : 2 (M. QUEBEC — Mme LACOUR)

Concernant les conseillers délégués, M. BOUCHON propose que des indemnités sofent altouées a M, MARTIN pour
la CAB et les animaux errants, 4 Mme PASQUET pour action sociale, la présence verte et la MSP et 4 Mme BARO
poir fes associations et le tourisnte,

M. QUEBEC trouve que ce n’est pas correct vis-a-vis de Mme BERNEDE.

M. BOUCHON indique qu’it fait cette proposition pour récompenser ceux qui travaiflent sur des dossiers importants.
Mme BRAVO propose que ce point soit débattu quand Mesdames PASQUET et MONTIEL seront arrivées.

2024 - D03 : COMMISSION ASSQOCIATIONS

Vu le Code général des collectivités territoriates et notamment son article L.2121-22,

Vu la proposition de création d’une commission associations,

Suite a la démission de Mme BERNEDE, membre de cette commission,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & unanimité, décide :

- sur  proposition de Mme BRAVO de fusionner cette commission avec la  commission
animations/fétes/culture/tourisme,

- qu’elle est composée de 8 membres et d’un président, le Maire étant président de droit.

- qu’elle se compose des membres suivants : Angélina MONTIEL — Delphine PASQUET —Sandrine BRAVO -
Vincent PREVOT - Sandrine LACOUR - Johanna BROSSIER — Sarah BARO - Frangois SILVA

- que ses référents seront Vincent PREVOT et Sarah BARQ.

Pour: 13 Contre : 0 Abstention : 0

2024 ~ DG4 : COMMISSION COMMUNICATION

Vi fe Code général des collectivités territoriales et notanunent son article L.2121-22,
Vu la proposition de création d’une commission comnunication,

Suite & la démission de Mme BERNEDE, membre de cette commission,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 Punanimité,

- décide que la commission communication est composée de 6 membres et d’un président, le Maire étant
président de droit,

- désigne les membres suivants : Christophe VILLIER - Nadia ZARIOUH - Sandrine BRAVQ — Sandrine
LACOUR — Delphine PASQUET ~ Sarah BARO

- désigne powr référente Nadia ZARIOUH
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Pour: 13 Contre : 0 Abstention : 0

2024 - DO5 ; COMMISSION BATIMENTS

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-22,
Vu la proposition de création d’une commission batiments,

Suite 4 la démission de Mime BERNEDE, membre de cette commission,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité,

- décide que la commission bitiments est composée de 4 membres et d’un président, le Maire étant président de droit.
- désigne les membres suivants : Christophe VILLIER —Vincent PREVOT — Bernard MARTIN —~ Sarah BARO

- désigne pour référent Christophe VILLIER

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

2024 — D06 ; COMMISSION RESSOURCES HUMAINES

Vu e Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-22,
Vu la proposition de création d'une commission ressources humaines,

Suite 4 la démission de Mme BERNEDE, membre de cette commission,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & Puganimité,

- décide que la commission ressources humaines est composée de 6 membres et d’un président, le Maire étant
président de droit.

~ désigne les membres suivants : Nadia ZARIOUH - Christophe VILLIER — Bernard BOUCHON — Sandrine
BRAVO - Angélina MONTIEL — Christophe QUEBEC

- désigne pour référente Nadia ZARIOUH

Pour: 13 Contre: 0 Abstention ;

2024 — D07 : COMMISSION AMENAGEMENT DE BOURG - RESTAURANT DU CHATEAU
Vu le Code général des collectivités terriforiales et notamment son article L.2121-22,

Vu la proposition de création d’une commission aménagement du bourg et restaurant du chiteau,
Suite 4 la démission de Mme BERNEDE, membre de cette commission,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & 'unanimité,

- rappelle que la commission aménagement du bourg et restaurant du chiiteau est composée de 14 membres
et d’un président, le Maire étant président de droit.

- désigne les membres suivants : Patrick NARDOU - Bernard BOUCHON — Nadia ZARIOUH - Christophe
VILLIER — Johanna BROSSIER — Angélina MONTIEL — Vincent PREVOT — Delphine PASQUET - Bernard
MARTIN — Sandrine BRAVO — Christophe LESCURE - Christophe QUEBEC — Sandrine LACOUR - Sarah BARO
- Frangois SILVA.

- désigne pour référent Bernard MARTIN

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0
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2024 -~ D08 : COMMISSION ACTIONS SOCIALES

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-22,
Vu fa propaosition de création d’une commission actions sociales,

Suite & la démission de Mime BERNEDE, membre de cetie commission,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a Punanimité,

- rappelle que la commission actions sociales est composée de 14 membres et d’un président, le Maire étant
président de droit.

- désigne les memtbres suivants : Patrick NARDOU - Bernard BOUCHON — Nadia ZARIOUH - Christophe
VILLIER - Johanna BROSSIER — Angélina MONTIEL - Vincent PREVOT - Delphine PASQUET — Bernard
MARTIN - Sandrine BRAVO — Christophe LESCURE ~ Christophe QUEBEC — Sandrine LACOUR - Sarah BARO
- Francois SILVA,

- désigne pour référent Patrick NARDOU,

Cette comiission se réunira le tundi 19 février 4 17h a la mairie

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

2024 - D : DESIGNATION D’UN AGENT ET D*UN ELU A LA SECURITE
Reportée

2024 - D09 : SOLLICITATION DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES CASTILLON-PUJOLS POUR
APPROUVIR LA MODIFICATION SIMPLIFIEE N°2 DU PLAN LOCAL D'URBANISME DE LA
COMMUNE DL RAUZAN

Vu la loi du 13 décembre 2000 relative 4 la Solidarité et au Renouvelletent Urbain ;

Vu la loi Urbanisme et Habitat du 2 juillet 2003 qui modifie les procédures et le contenu des documents d’urbanisme ;
Vu la loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 qui a renforcé Iexigence de prise en compte, par les documents d’urbanisme,
des objectifs de développement durable ;

Vu fa loi n°2010-874 du 27 juillet 2010 de modernisation de "agriculture et de la péche qui a notamment accru
I’exigence de préservation des espaces agricoles ;

Vu la loi n® 2014-366 du 24 mars 2014 pour I’ Accds au Logement et un Urbanisme Rénoveé ;

Vu la loi n°2015-991 du 7 aofit 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République et notamment son
article 39,

Vu la délibération du Pdle d’Equilibre Tervitorial et Rural du Grand Libournais en date du 6 octobre 2016 approuvant
le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) ;

Vu la Délibération du Conseil Communautaire de fa Communauté de Communes Castillon-Pujols en date du 25
septembre 2017, actant la modification des statuts de ladite Communauté en intégrant la compétence :
« Améunagement de Uespace pour la conduite d’actions d’inférét communautaive ; schéma de cohérence ferritoriale
af schéma de secteur, plan focal d'wbanisme, documeni d’urbanisme en tenant liew et carte communale »

Vu l'acrété du Préfet de la Gironde en date du 28 décembre 2017 portant modifications de statuts de la Communauté
de Communes Castillon-Pujols, en intégrant la compétence : « Aménagement de espace pour la condvite d actions
 'intéréf commumantaive ; schénida de cohérence fervitoriale of sehéma de sectem, plan local d wbanisme, document
d ‘wrbanisine en fenant lieu ef carte conmmaale »

Yu le code de Purbanisime, et notamment les articles L, 101-1 et suivants, L. 153-31, L. 153-36 et [,. 153-45 4 L.
153-48 ;

Vu le Plan Local d’Urbanisme de Rauzan approuvé le 7 mars 2011 ;
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Vu le Plan Local d*Urbanisme de Rauzan modifié par une procédure simplifiée le 24 mars 2014, mis en compatibilité
le 10 février 2021 et le 31 mars 2021 ;

Vu la délibération du Conseil municipal de Rauzan en date du [5 juin 2023 sollicitant la Communauté de Communes
Castillon-Pujols pour engager la procédure de modification simplifiée n°2 du PLU de Rauzan ;

Vu I"arnété de la Communauté de Communes Castillon-Pujols en date du 19 juillet 2023 engageant la procédure de
modification simplifiée n°2 du PLU de Rauzan ;

Vu la transmission du projet de modification simplifiée aux personnes publiques associées ;

Vu la délibération du conseil communautaire du 30 aout 2023 fixant les modalités de la mise & disposition relative &
ia madification simplifiée n°2 du PLU ;

Vu I’avis des personnes publiques associées ;

Vu la mise a disposition qui s’est déroulée du 04/12/2023 au 05/01/2024 inclus ;

Entendu l'exposé du Maire ;

Considérant que d’une part les observations formulées par ’Etat, les autres personnes publiques et organismes
consultés par le Maire, st d’autre part les résultats de la mise & disposition nécessitent d’apporter au projet de PLU
des modifications ne remettant pas en cause son économie générale,

Considérant le document de 1 page annexé a la présente délibération reprenant I’ensemble des remarques formulées
dans le cadre de la mise a disposition et les remarques des personnes publiques associées, motivant les modifications
apportées,

Considérant que la modification simplifiée n°2 du PLU, telle qu’elle est présentée en Conseil Municipal est préte &
&tre transmise pour approbation par le Conseil Communautaire,

Apreés en avoir délihéré,
- décide de proposer & Monsieur le Président de la Communauté de communes PPapprobation du dossier de
modification simplifiée n°2 du PLU tel qu'il est annexé & la présente (annexe 2);
La présente délibération sera transmise a Monsieur le Sous-Préfet au titre du contréle de 1égalité.

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

Arrivée de Mme MONTIEL é& 18h55

2024 - D10 : ZONE 30 KM/H

Afin de sécuriser e centre bourg, il est présenté le plan des rues a passer d 30 kin/h (plan en annexe 3).
Mme BARO souligne "importance de veiller 4 ce que ce soit respecté,

Mme LACOUR indique que de toute fagon les panneaux sont déja installés,

Aprés en avoir délibére, le Conseil Municipal décide :
- de passer le centre bourg en zone & 30 km/h tel que sur le plan annexé,
- charge M. le Maire de prendre I’arrété de circulation en application de cette décision.

Pour: 6 Contre : 2 (M. QUEBEC — Mime LACOUR) Abstention : 7 (M. BOUCHON -M.
VILLIER - M. LESCURE — M. MARTIN ~ Mme ZARIOUH - Mme BARO — M. SILVA)

2024 - DIl: ACHAT DU TERRAIN ZH0183 COTE DE BRUNET POUR LES CONTAINERS A

BOUTELLE
il est proposé d’acheter a Peuro symbolique le terrain ZH0183 sis Cote de Brunet d’une contenance de 0ha0la28ca

pour les containers a bouteille
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Apres en avoir délibéré, fe Conseil Municipal décide & Punanimité des personnes présentes et représentés :
- d’acheter & ’euro symbolique le terrain ZH0 183 sis Cote de Brunet d’une contenance de Oha01a28ca
pour les containers & bouteille
~de charger M. te Maire de signer tout document nécessaire & {a réalisation de cefte acquisition

Pour: 15 Contre : 0 Abstention : 0

Arrivée de Mme PASQUET ¢ {9

2024 — D12 : PROJET LOTISSEMENT GLEFIPROM
M. le Maire présente le projet proposé par la société GéfiProm de la construction d’un lotissement de 50 logements
de type T3 et T4 4 vocation sociale sur le terrain cadastré ZD 149 a Tropagat d’une contenance de 9 963 m?,

M. SILVA revient au séminaire qui a été réalisé en début de mandat qui conseillait d’avoir une réflexion sur les
différentes dimensions de la commune pour les 10 ans a venir. 1} déplore que cela ne soit toujours pas fait pour traiter
ce genre de sujet et que Ion ne travaille pas avec méthode. 11 souhaiterait que fa commission urbanisme se réunisse
pour une prospective de Rauzan sur 10 ans,

Mme BARO intervient pour souligner les probiemes d’assainissement que cela pourrait engendrer sachant que
I"assainissement collectif est déja sous-dimensionné. Elle rappetle que dans un futur proche, il y aura 6 logements
sociaux supplémentaires place de la Halle.

M. BOUCHON précise que c’est en zone constructible, qu’il faut tenir compte du besoin d’cuvrir a de nouveaux
arrivants notamment pour ’école mais qu’il faut faire la différence entre logement social et logement pavillonnaire.
Il indique que la commune remplit ses obligations en matiére de logement social.

M. le Maire indique que cette vision de Phabitat 4 forte concentration au m? est la vision d’avenir.

Mme BRAVO indique que ce projet ne correspond pas au réglement du PLU de Rauzan qui limite fes constructions
4 7 metres en hauteur. Elle convient qu’il faut étre attractif mais pas forcément pour ce genre de projet,

M, QUEBEC donne en comparaison le Hameau du Rouchiet ot 'on compte 26 logements pour une contenance
globale de tha50a. Il souligne que 51 logements comme ga ¢’est 90 voitures,

M. VILLIER indique que ’avenir sur le plan de Purbanisme sera subi et que Pon va soil vers des immeubles, soit
vers des propositions de ce tfype. Il rappelle que I'entreprise Duboutg va s’agrandir et qu’il faut prévoir des logements
supplémentaires dans la comimune.

M. SILVA rappelle qu’on a de nombreuses demandes pour des logements dans la RPA et qu’on ne peul y répondre.
il ajoute qu’il faut done s’interroger sur ce que ’on veut : des logements pour des jeunes pour P’école, des logements
type RPA pour les personnes plus dgées ? [ déplore qu’il n’y ait pas de vision d’ensemble et pas de méthode de
travail,

M. BOUCHON rappelle que le sujet n’est pas I'organisation d’un projet mais la véponse a celte proposition de
GEFIPRM,

Aprés en avoir délibérg, le Conseil Municipal se prononce contre le projet tel que présenté mais reste ouvert a autres
propositions.

Pour: 0 Contre : {4 Abstention : 1 (M. SILVA)

Diépart de M. SILVA & 19430
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2024 — D13 : DELIBERATION AUTORISANT LE MAIREL A ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER
LES DEPENSES D’INVESTISSEMENT (dans Ia limite du quart des crédits ouverts au budget de I’exercice
précédent)

Monsieur le Maire rappelle les dispositions extraites de Particle 1. 1612-1 du code général des collectivités
territoriales modifié par la loi n1°2012-1510 du 29 décembre 2012 - art. 37

Dans le cas ot le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le 1°7 janvier de l'exercice auquel il
sapplique, l'exécutif de la collectivité territoriale est en droit jusqu’a I'adoption de ce budget, de mettre en
recouviement les recettes et d’engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans
la limite de celles inscrites au budget de I"année précédente.

It est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la dette venant a
¢chéance avant le vote du budget.

En outre, jusgu'a 'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en I'absence d’adoption du budget avant cette date,
I’exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de ’organe délibérant, engager, liquider et mandater les
dépenses d’investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de exercice précédent, non compris
fes crédits afférents au remboursement de la dette.

L’antorisation mentionnée a l'alinéa ci-dessus précise le montant et 'affectation des crédits.

Pour tes dépenses 4 caractére pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou d’engagement votée sur
des exercices antérieurs, lexéeutif peut les liquider et les mandater dans la limite des crédits de paiement prévus au
titre de ’exercice par la délibération d'ouverture de I*autorisation de programme ou d'engagement.

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son adoption. Le comptable
est en droit de payer les mandats ef recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions ci-dessus.

Ainsi BP 2023 (comptes 20+21+23 sous divers n® d’opération) = 330 000 € x 25% = 82 500 €.

Conformément aux textes applicables, il est proposé au Conseil Municipal de faire application de cet article & hauteur
de 82 500 € (25% x 330 000 €). Les dépenses d'investissement concernées sont les suivantes :

.ouverture & ’opération 174 (acquisition de matériel) : 50 000 €/4 = 12 500 €

.ouverture & I'opération 176 (travaux bitiments) : 280 000 €/4 = 70 000 €

Apres en avoir déliberé, le Conseil Municipal décide a Punanimité :
- IYACCEPTER les propositions de Monsieur le Maire dans les conditions exposées ci-dessus

Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0

M. BOUCHON sort pour répondre & un appel téléphonique

2024 - D14 : TRAVAUX D’AMENAGEMENT DES DEUX GARAGES -DEMANDE DE DETR

It est rappelé que e Conseil Municipal a fait le choix d’aménager le garage Monribot en restaurant communal avec
bureau a I'¢tage et [e garage Boué en bibliothéque communale avec bureau 4 1*étage.

I est rappelé qu’il faudra demander un changement de destination auprés du service instructeur Pays du Libournais.

Le chiffrrage concernant 'aménagement du garage Monribot est de 239 151,15 € HT soit 286 981,38 € TTC
Le chiffirage concernant "aménagement du garage Boué est de 117 888,59 € HT soit 141 466,30 € TTC
L’ensemble de ces travaux représentent un total de 357 039,74 € HT soit 428 447,68 € TTC

Ce projet est €ligible 4 la DETR dans la section 7.2 : investissements — bitiments — aménagements de locaux.

il est donc proposé au Conseil Municipal de déposer un dossier de demande de DETR & hauteur de 35 % du montant
hors taxe des travaux soit 124 963,90 €,
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide, a I'unanimité des membres présents et représentés, de
demander une subvention av titre de la DETR dans la section 7.2 : investissements — bitiments — aménagements de
tocaux pour Paménagement des 2 garages en restaurant et en bibliothéque avec bureau a ’étage. Le taux sollicité est
de 35 % soit 124 963,90 €,

Pour: 13 Contre : 0 Abstention : 0
Retour de M. BOUCHON.

2024 - D15 TRAVAUX RESIDENCE AUTONOMIE - DEMANDE DE DETR
Il est rappelé que la Résidence autonomie Lansade a été créée en 1992, Cette résidence vise & permettre la
socialisation des résidents par des licux de vie et de partage. EHe leur propose un confort de vie quasi familial tout
en intégrant un logement autonome.
Des travaux d’entretien ont été réalisés réguliérement mais au bout de 30 ans, il est nécessaire de procéder & des
travaux de réhabilitation pour optimiser le bien-&tre des résidents.
Par conséquent, la commune souhaite solliciter "aide de I’Etat au titre de la DETR pour Pamélioration du cadre de
vie et des performances énergétiques de lu résidence et du confort et de la sécurité des résidents. Les travaux envisagés
sont :

. La réfection ou le remplacement des menuiseries extérieures ef des occultants

. La réfection des douches

. L’instaltation d’un terrain de boules

Les devis en rappott avec les {ravaux envisagés sont présentés :

MONTANT PREVISIONNEL DE LA DEPENSE H.T. TTC

Réfection des ouvertures (fenétres + volets) 197 806,34 € 208 685,68 €
Réfection des 24 douches 139 455,36 € 147 125,40 €
Terrain de boules 3000,00€ 3300,00€
Dépenses imprévues, hausses des prix 30 000,00 € 36 000.60 €
TOTAL 370 261,70 € 395 111,08€

Ce projet est éligible a la DETR dans 1a section 7.2 : investissements — bitiments — grosses réparations. 1{ est donc
proposé au Conseil Municipal de déposer un dossier de demande de DETR & hauteur de 35 % du montant hors taxe
des travaux soit 124 963,90 €,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide, a Punanimité des membres présents et représentés, de
demander une subvention au titre de la DETR dans la section 7.2 : investissements — batiments — grosses réparations

pour les travaux de réhabilitation de la Résidence Lansade. Le taux sollicité est de 35 % soil 119 567,71 €.

Pour : 15 Contre: 0 Abstention : 0

2024 - D16 : TRAVAUX DE RESTAURATION DU MONUMENT AUX MORTS - DEMANDE DE DETR
Pour rappel, le Conseil Municipal a décidé de restaurer le Monument aux Morts. Le coflit estimatif des travaux est de
11775 € HT soit 14 130 €TTC,
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Ce projet est éligible a la DETR dans la section 7.2 : investissements — batiments — grosses réparations. 1l est donc
propos¢ au Conseil Municipal de déposer un dossier de demande de DETR 4 hauteur de 35 % du montant hors taxe
des travaux soit 4 121,25 €.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide, & Punanimité des membres présents et représentés, de
demander une subvention au titre de la DETR dans la section 7.2 ; investissements — batiments — grosses réparations
pour les travaux de restauration du Monument aux Morts, Le taux sollicité est de 35 % soit 4 121,25 €.

Pour: 15 Contre ; 0 Abstention :

2024 — D17 : SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS « POTRON MINLT » ET « L’ECOLE DU CHAT
LIBRE »
Suite au rapport 2023 établi sur la campagne réalisée pour les animaux errants, il est souligné que les résultats obtenus
ont été possibles grace & Pengagenent de notre commune, de ses élus, et avec [’aide de deux associations animaliéres,
qui ont gracicusement fout mis en ceuvre pour stériliser, identifier, soigner, vacciner et placer les 19 chats recueillis
sur notre commune avant que ne soit lancée notre campagne de stérilisation en partenariat avec 30 M.A.
A ce titre, il est proposé de verser une subvention de : '

. 500 € pour Passociation Potron Minet

. 300 € pour Passociation ’école du chat fibre

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :
- de verser une subventionde: . 500 € pour P’association Potron Minet
. 300 € pour Passociation I’école du chat libre

Pour: 14 Contre: 0 Abstention : 1 (M. QUEBEC)

2024 - D18 : DEVIS PLAN D’EVACUATION DU FOYER MUNICIPAL
M. le Maire présente les devis réalisés par le bureau d’étude SERINA pour la réalisation du plan d’évacuation du
foyer municipal, qui est obligatoire.
- proposition n° | :
Plans (5 plans d’évacuation + | plan d’intervention) plastifiés format A3 sans cadre : 694 € HT soit 832,80 € TTC

- Propositionn® 2
Plans (5 plans d’évacuation + | plan d’intervention) plastifiés format A3 avec cadre : 928 € HT soit 1 133,60 € TTC.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide & unanimité
- De retenir la proposition n® 1 avec 6 plans plastifiés format A3 sans cadre pour 694 € HT soit
832,80 €TTC
- D’inscrire la dépense au budget communal
- Charge M. le Maire de signer le devis correspondant.

Pour: 158 Contre: 0 Abstention : 0

2024 —~ D19 : DEVIS FILM GROTTE ET CHATEAU
M. le Maire explique que depuis plusieurs années, la commune fait de la communication par la diffusion d’un film
sur la grotte et le chiteau dans les campings du bassin d’Arcachon.
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Le film est réalisé par Tourism TV.

Cette prestation est fixée a 909,27 € HT pour 2024

Cette année, il est proposé que la collectivité devienne propriétaire du film réalisé ce qui lui permettra de faire ¢a
propre communication sur ses supports

Lachat du film est de 1 120,50 € HT soit | 344,60 € TTC

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide de reconduire la communication aupres de Tourism TV pour
les campings du Bassin @’ Arcachon fixée 4 909,27 € HT soit | 091,12 E TTC

Pour : 14 Contre: 0 Absfention : 1 (Mme BRAVO)

L’achat éventuel du filni sera étudié en commission tourisme,

DESIGNATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE VIE SOCIALE
Reportée

REGLEMENT DU MINIBUS
M. le Maire présente le reglement du minibus qui avait été réalisé par le CCAS. 11 propose de le compléter ou le
réactualiser notamment suite aux demandes des résidents de pouvoir se rendre au Leclerc et au Lid] de Castillon,
Le réglement du minibus sera retravaillé en commission actions sociales le 19/02,

Reportée

2024 D20 : AUDIT POUR LES CUISINES DE LA RESIDENCE AUTONOMIE

Afin de constater d’éventuelles malfagons sur les cuisines posées dans les logements de la Résidence Autonontie
Lansade et surtout de pouvoir anticiper des dépenses a réaliser pour des mises aux normes et/ou des mises en
fonctionnement, il est proposé que soit réakiser un audit,

L’étude des comunissaires de justice de Libourne a donc été contactée et propose de réaliser le constat et le proces-
verbal des cuisines,

Mme LACOUR s’étonne car il a ét€ dit précédemment qu’il 0y avait pas de malfagons.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide de mandater I’étude des commissaires de justice de Libourne
pour réaliser I"audit des cuisines de la Résidence Autonomie Lansade, et charge M. le Maire de signer tout document

utile 4 la réalisation de cette opération,

Pour: 14 Contre: 0 Abstenttion : | (M. NARDOU)

2024 - D21 : CHANGEMENT DI SIEGE SOCIAL DU SIRP _
M. le Maire présente la délibération n® 2023-D26 du SIRP du 29 novembre 2023 concernant te changement de si¢ge
social du SIRP au 2, rue Neuve 33420 RAUZAN.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére, décide, a 'unanimité des membres présents ot représentés d’approuver
le changement de siége social du SIRP au 2, rue Neuve — 33420 RAUZAN
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Pour : 15 Contre: 0 Abstention : §

M. QUEBEC demande qui a ordonné I’expulsion du SIRP.

11 est expliqué que depuis le 01/07/2022, il n’y avait plus d’agent administratif pour gérer le SIRP or tous les dossiers
étaient & la mairie et les agents continuaient 4 &tre solliciter en permanence. La Secrétaire générale en a avisé le Président
du SIRP par intérim en demandant que soit trouvée une solution avant la rentrée scolaire. A son retour de congg, le
31/08, rien n’ayant été entrepris, la secrétaire a déménagé les dossiers SIRP de son bureau et de la salle de repos dans
les armoires de la cantine ; etle a été seule & le faire. Aucun ordre n’a été donné & aucun agent de le faire.

Mme BARO intervient pour dire que des licux ont été proposés : le foyer des ainés, un aménagement dans ’école {mais
cela 1°a pas 6té validé par Pinspection académique) ; il avait méme été envisagé les locaux du centre de loisirs en dehors
des horaires d’accueil des enfants et des mercredis.

Mme ZARIOUH ajoute que le garage BOUE avait également été suggéré.

2024 D22 : DEMANDE DU SIRP POUR LA PARTICIPATION AUX FRAIS DE FONCTIONNEMENT
M. le Maire présente la délibération n® 2023-D27 du SIRP du 29 novembre 2023 concernant une demande de
participation supplémentaire de Ja commune de Rauzan aux fiais de fonctionnement du SIRP & hauteur de 8 346,64
€ pour le remboursement des frais de loyers, téléphone, internet, électricité, assurance, mobilier et location copieur
pour Pannée 2023,

I est expliqué que les fiais de fonctionnement de secrétariat engendrés par le STRP et supportés par Rauzan jusqu’en
2022 ont toujours ét¢ refacturé au SIRP.

Toutefois, en 2022, les frais engagés par la commune jusqu’au 01/07/2022 n’ont pas été refacturés au SIRP.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide de verser au SIRP les 8 346,64 € demandés pour les frais de
fonctionnement de 2023,
Pour: § Contre; 0 Abstention : 7 (M, BOUCHON -~ M. VILLIER -
M. LESCURE — Mme ZARIOUH - M, MARTIN — Mme BARO — M. SILVA)

| M. VILLIER demande a ce que la participation du SIRP pour les 6 premiers mois de I"année 2022 soit calculée et
présentée au prochain conseil.

2024 - D23 : AUGMENTATION DE LA PARTICIPATION ANNUELLE DE RAUZAN AU SIRP

M. le Maire présente la délibération n°® 2023-D14 du SIRP du 25 mai 2023 concernant la modification des
participations des communes avec un écart de 12 210 € supplémentaire pour Rauzan.

Lrexplication est que fe 19" calcul était basé sur 92 enfants pour Rauzan alors que ce houveau calcul est basé sur 116
éleves pour Rauzan mais la liste des enfants pour chaque commune n’a pas été fournie.

I est indiqué que Pappel de fond demandé a été honore.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, confirme le versement des 12210 € supplémentaires pour les 24
enfants non comptés,

Pour: 8 Contre: 0 Abstention : 7 (M. BOUCHON — M, VILLIER —
M. LESCURE - Mme ZARIOUH — M. MARTIN — Mme BARO —~ M. SILVA)

Le SIRP a fourni la liste des 92 éléves de Rauzan pour 2023/2024 : 92 enfants seront donc comptés pour la
participation 2024 de Rauzan.
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2024 — D24 : PROPOSITIONS MSP

M. le Maire donne lecture au Conseil du mail des professionnels de santé concernant la MSP.

Les contrats souscrits par les professionnels de sanié seront 1ésiliés au 1% mars et la commune en souscrira de
fouveaux a cette date,

Les agents d’entretien de la commune ne peuvent pas effectuer le meénage des locaux de 1a MSP puisqu’ils sont déja
a temps complet, {! faudra donc procéder soit 4 une embauche soit avoir recours & un prestataite,

Concernant les référents, les professionnels de santé ont proposé : M QUEBEC et Mme LACOUR, ou Mime BARO
et M SILVA si les premiers ne pouvaient pas ou ne voulaient pas &tre les référents MSP,

Mme ZARIOUH propose que ce soit Christophe VILLIER car it est le référent des bitiments et Delphine PASQUET
car elle est infirmisre,

Mme BRAVO intervient et rappelle qu’il a été proposé aux professionnels de santé de choisir leurs référents et qu’elle
he trouve pas correct qu’on ne respecte pas leur choix.

M. BOUCHON et M. VILLIER disent qu’il avait été ajouté que leur proposition devait étre validée par fe Conseil.
M. QUEBEC répond que ce point n’est pas retranserit dans le dernier PV.

M. le Maire rejoint Pavis de Mme BRAVO et propose de voter pour confirmer le choix des professionnels de santé
pour les référents MSP.

Aptes en avoir délibéré, le Conseil Municipal retient Christophe QUEBEC et Sandrine LACOUR comme référents
MSPE.
Pour: 6 Contre: 0 Abstention : 9 (M. BOUCHON - M. VILLIER —
M. LESCURE — Mme ZARIOUH ~ M. MARTIN — M. QUEBEC - Mme LACOUR - Mme BARO — M. SILVA)

M. QUEBEC remercie et précise qu’ils ne sont que référents et non décideuts.

2024 - D25 : RECTIFICATIF MONTANT VENTE TERRAIN CADASTRE 7ZD389 A DAUBERT

Le procés-verbal du Conseil Municipal du 7 décembre 2023 indique un montant de 22 000 € pour la vente du terrain
cadastré ZD389 & Daubert & Pentreprise SAGE.

[l est précisé que lors des échanges avec M. SAGE, il avait été convenu d’un montant de 21 000 €.

[l est done nécessaire de rectifier la délibération 2023-D79 qui fait état d’un montant de 22 000 € conformément au
procés-verbal du 07/12/2023,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & Punanimité des membres présents ef représentés
- décide de rectifier la délibération 2023D79 concernant le montant de cette cession
- Dit que le terrain cadastré ZD 389 4 DAUBERT est vendu a I"entreprise SAGE domiciliée 4 Daubert
pour la somme de 21 000 € TTC
- charger M. le Maire de signer tous les documents nécessaires  cette cession.

Pour : 15 Contre: 0 Abstention : 0

INDEMNITES POUR LES CONSEILLERS DELEGUES

M. BOUCHON renouvelle sa proposition d’allover des indemnités 4 M, MARTIN pour 1a CAB et les animaux
errants, & Mme PASQUET pour Paction sociale et Ia présence verte et & Mine BARO pout les associations et le
tourisnre.

Mme BRAVO dit qu’elle est d’accord pour la charge de travail que représente la CAB mais pose la question des
critéres retenus pour ces indemnités car beaucoup de dossiers ont une charge de travail importante. Elle ajoute qu’il
s’agit de fa part des élus d’un engagement citoyen.
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M. QUEBEC la rejoint et dit qu’il ne trouve pas trés élégant de partager 'indemnité initialement aftribuée & Mime
BERNEDE et se positionne contre le versement d’indemnités 4 des conseillers ; Mme LACOUR et M. PREVOT y
sont également défavorables,
e PASQUET et Mme BARQ indiguent qu’elles ne souhaitent pas recevoir d’indemnités.
Finalement, considérant le travail réalisé sur le dossier de la CAB, le Conseil Municipal décide d’allouer & M.
MARTIN une indemnité de 6 % de I"indice 1027,

Pouwr : 13 Contre: 0 Abstention : 2 (M. QUEBEC — Mme LACOUR)
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TAUX EN MONTANT DH
ELUS POURCENTAGE DE LPINBEMNITE EN

LHNBACE 1027 BRUT
|Cm|suii!cl‘ eélépud : Beenned MARTIN 6,00 Ya 246,63 €

Questions diverses
- CABD: M. MARTIN explique qu'it a fallu stopper la procédure dude prenlable engagée avee fe cabine
Moonwatk Local suife & un viee e procédure releve pur le Département. En effet, le calier des charges
réalisé auait dit éhve rédigé parle CAUSR, Afin do clarifier |a siluation el de permetire & Parchitecte du CAUE
de sédiger 1o cahies des charges selon le formaliste exigé por dn CAB, il a éé fixé une réunion du comité de
pilolage e 15 février 2024 & 10h au foyer.

Proposition de fn FNACA &'un licu de mémoire pour le 1 mars 1962, M., le Maire a rencontré fe Pedsident
de 1n FNACA de Sauveterre i n faidt cetie proposition.

Drapenu européen au Monument zux Mors : M. BOUCHON soubigne que cela n'a pas de cohiérence avec
£histoire, Mine BRAVO indique qu'il ae pest dre lakssé fes jours de commémorntion,

- M. QUEBEC s’dtomme que lo doron ne suit pus éofaird, M. VILLIER répond que M. BOUCHARD a
nasmatement di intervenir e soir pour que tout rentre dans Pordre,

M. QUEBEC dit qu’it & did dépensd B 980 € en décorations de Nogl wmais qu'il ne se souvient pas quiune
détibération ait 61¢ prise & ce sujet. I est rappelé que ees achats avalem été prévus en 2 lois.

- M, BOUCHON intervient powr indiguer que de nombreox [ampadaives o 646 signalés pour des réparations,
- Mme BARD fait fe point sor fe TELETHON qui a permis de véealler 1 681 € + ua fond de caisse qui servir
an repas préva, Bile remercie le vithape, Jos élus, M, GAUNIS ¢f tous ceux qui se somt mobilisés et qui ont

particips,

« Mg ZARICUH indiaie que Rawe'envie vir iplonter ane cabie & lire ay niveau des 2 baaes de T niirie,
|

Lrordee du jour St Spuisé, M. fe Maire leve o séanee 6 21035

Lo scerdtaire de séunce, Le Maire, [ ]
~ ?{af*%
M, VILLIER, M. NARTHIZ ST 5o

-

i
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ANNEXE N° 1

Dominique BERNEDE
6b Au Laurier
33420 RAUZAN

Monsieur le Maire
Malrle

Rue de L'hépltal
33420 RAUZAN

Rauzan, le 30 novembre 2023

Monsieur le Maire,

I m’en aura fallu beaucoup de silences de votre part durant cette année de
mandat d’adjointe.

I m’en aura fallu beaucoup de naiveté pour espérer vous voir vous reprendre
et assurer fermement & votre poste de Malre.

il m’en aura fatlu de courage pour affronter les chausses trappes que 'al subies
tout au long de ce mandat.

Mon programme, dans mes commissions, c’est celul que nous avions dessiné
fors de notre campagne électorale, fe F'at pris  bras le corps. Je crols que J'al
fait avancer certaines causes, d'autre restent sur le ¢6té du chemin parce que
notre majorité est devenue une minorité et que cette majorité réve de vous
mettre dehors et que pour vous faire tomber, il me faut partir,

Ma loyauté au Malre que vous n'étes pas, n’'a plus de ralson d’étre.

Monsleur le Maire, veuillez prendre note de ma démission de mon mandat
d'élue et de mon départ de ce Conseil Municipal 3 compter d’aujourd’hut 30
navembre 2023,

Dominique Bernéde
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ANNEXE N°2
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Associées Remarques Exarnen de la dermande ”Mm%mmu
Avis regus
“MMM_.‘_,Q_:MWS mmcﬂzﬂ_mm N'a pas d'objection 2 formuler sur ce projet car il n'a pas dlincidence directe Aucune
! ot ibl 7
(31/10/2023) sur les terrioires susceptibles de produire en AQC.
SCoT du Grand Libournais | . . .
{06711/2023) N'a pas d'observations. Aucune
DDTM - Direction | .. L
: N‘a pas de remargues paniculiéres. . . ;
Depanementale 983 | rostefors, elle invite 1o coliectivité 5 rappeler au porteur de projet ses | COS enjeux ont &ié rappelés au
Territoires et de la Mer de " : iy : Tt porteur de projet dans le cadre
In Gironde {08/11/2023) engagements cnmatiére de traftement paysager du site lors de laréalisation de rette modifisotion, Les chis Aucune
des batiments pour s'assurer linsertion paysagere et de la protection sonore seront attentifs ' ¥
par rapport aux riverains du site. B
CMA - Chambre des|
Métiers et de I'Artisanat de | Avis favorable sans remarques. Aucung
la Gironde (30/11/2023)
M_.ubv o c:un Observations sur le projet :
_.Mnnw.ﬂnama 3 am - flestrecommandé de casser les volumes du batiment pour s"assurer de
ok .nn.a?«m : om. uc sertion du bt et d'éviter la création d'une boite en métal Le projet :
Nmﬂq_wommmmuo 2 Lirende gagnerait égalernent en qualité grace 3 un travail plus abouti entermes | Cos recommandations
AR d'apport de lumiére naturelle ot grace 3 un raitement qualitatif de fa | architecturales et paysagéres
facade coté rue (bardage bois ou enduit). Une vigilance sera égafement | ont ¢t€ transmises au porteur Aucune
2 apporter sur les teimes employées. B de projet,
- Le waitement paysager des aménagements extérieurs (essences
végétales, revétements des sols, etc) constiuers une condition
fondarnentale 4 |2 bonne inserticn du projet dans sen envirconnement
- llestrecommandé d'envisager Instailation de panneaux solaires sur ce
type de batiments, et ce, dés la phase de conception
MRAE - Mission Régionale
d'Autorité : . I i3 : .
Ervironnementale Avis conforme : Te projet n'est pas soumis 3 évaluation environnementale Aucune
{07/12/2023)

Observations du public : AUCUNE

53




ANNEXE N© 3
Convention CDG protection du personnel

33 7

L CENTRE DE GESTION

CONVENTION D'ADHESION AU DISPOSITIF DE SIGNALEMENT DES ACTES DR VIOLENCE,
DE DISCRIMINATION, DE HARCELEMENT ET D'AGISSEMENTS SEXISTES {AVDHAS)
PROPOSE PAR LE CDG33

= Vurbaelde 1. 135.6 du code géndrat de la fonetion publigue,
- VuFarllcle L.452-43 du code général da fa foncllon pulsiqua,

- Virfatol n® 2019-928 du @ salt 2049 do lrensfosmation da Ja fonclion publiqua ;

- Vu lo décret n° 2020-268 du 13 mors 2020 relalif au disposilf do signadement des acles de violence, de
dizerimination, do hascdl t et d'agh i fates dans 1a fonction publiqua |

Yu fa clrculslire du 9 mars 2018 1elalive & Is Julle contre Jes vinlances sexustes ef sakisles dans I ferclon
publique ;

- Vufinfoanation concornant la mise en place du dispostif AVDHAS Yansmise en février 2023 au Comiié Sodla)
Tardtorial du CDGA3,

- Vu la délibération du consell d'administration du GDB33 en dats du 22 favder 2023 relative & la miss en place
du disposiif da slgnalement visé par o décral 2020-256 du 13/03/2020,

Enfre

- Le Centro do Gestlon de la Fonotlon Putdigue TerrHorlalo de ka Glronde, cl-aprés déslgné fe CDG, dont le slége
o3] silué Immeuble Horlopobs, 26 e du Cardinal Richaud, 33 000 Bordeauy, ropiésentd par sen Président, Monsleur
Regar RECORS, hatiitd par délibération du Consell ¢'Administration n®DE-0007-2023 en dala du 22 favitar 2023,

d'une pan,

- Etfa eolloctivils ou établlssomant publie do ! i ne s
cl-apréa désignd(e) « La colloclivitd » dans Ja présents convention

BOMEEEE POBIBLE ..ot it oo st reeceters oo o s et e o4 e e YT g9 S

Aglssant ea vertu d'une déEbération &n date du:

d'auira p

111
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PREAMBULE
Conformdinent au décrot n® 2020-268 du 13/02/2020 relelll au dispost de signalement des acles de v%c:&noe. de

discrimination, da harcaleman el d'agissaments sexistes dana §a lonciion publique, Jouts sulodl leyrit
do_retra an place un lel disposkil ay eeln do e colieclivitd ou da son Slabissament oiblls, guetie que soit sa sirate
démuonraphique,

Ca dispositf peud fira
- Soltmis en place en kisme au sein do la colleclivitd,
- Soltmutuatisé enire phusleurs adninfalrations, collactivités ou élabissemants publics,
. Soltconhé aux cenlras da gastion dens les condillons pravuss A Farlicle 2 durd4eral n*2020-256 du 13 mars 2020
relfatf au disposiif de slgnolemenl ¢és actes da violsnce, de discriminalion, de hercdlement ot d'agissements
soxsias dens la fonckion publigue.

Par dékibération on dale ou 22 févilar 2023, le CDG33 a décids de proposer aux coliectivitéa do son rassort staul en fon}
| darands axprasta da gérar pour leur compte ce disposil! da signatament.

Par collo dékbéralon, lo présidant du CDGII a Mixé les conltours du dispositif et prévu actamment les modakids
pormaitanl :
v Dassurer la rdception du algneternont (c'est-d-dire préciser par quel moysn oe signalement est
thcapllonnd) ol d'en Informer kmmaédiatoment son atleur en il précisant fa manléra doat il sera informé des
suflse qul y sont donndes
» D¢ reouslilir los falls da violence, do disciminalion, de harcdlement el d'apissements sexales ef,
forsau'etes exislent, fes preuvos, quel que sofl leur forme ou lewr support;
= diidentifler s viotimo pou, fo c2s chéant, échanger direclomant aveo elle,

Conformdment aux disposidons Kgales applicables, le diaposi! de signalament proposé par le CDO compoite [es 3
procédures euivanias :

1. Una procddure da recueh des signelements elfeciuds par les agents s'eslimant victmas ou témeins doe {ols scles ou
apissemonls |

2. Une procddure d'orenlalion das agenls s'eslimenl vitlimes de leis ectes ou agissoments vers s semvicas ot
profassionnels compétenls chargés de leur accompagnemant et ¢a leur soutian ;

3, Une procédure dorlertetion des egenls s'esimant victkmea ou (dmolns da 1als actes ou aglssemants vars les sulorlds
compélentes pour prandra tolle maase do protecon fonclionnalie eppropiids et asswer la lraltement des faa slgnalés,
nolamment par la rdalisstion 'una enquite adminisirative,

Lo dispositif crdé garanlit la sfriolo contldantlatitd dea Informations communiqudas aux agents (viclmes, tamoins,
aul?u-a des acles}, y compiis en cas da communication aux paracnnes ayant basoln d'en connaltra pour le ralanenl de
1a sliuatlon,

La présents convenion daciit le fonctionnement du disposiil de elgnalemeant proposd parte CDO ol lay retalions enlie le
GDG el les coliaclivitds qul fonl eppal & kil pour la mikse 6n place do dispoyd,

1. CONTENU DE LA PRESTATION

La cotectivité confie au CDG33 la gestion du disposhi da signalement des acles de violance, de disciminalion, de
hiarcélement moral ou saxual ou d'agissoments sexisles conformément sux disposidons fixdes par le décrel n*2020-250 &y
13 mass 2020 rolalil au disposiif da elgnalement des deles da violence, da discriminallen, de hatchlement ol d'aglssemants
saxiates dons Ja fonclon publiqua et par i délbaration du eonsell d'adminlairation du CDGAA n"DE-0007-2023 du 22 féviiar
2023,

L mission proposde parle CDGIT pormel;

- La mise on place d'un clreut da signalement {procédure da recust des salsinay ou réclamations des viclimes af das
témolns, réceplion, entogisiremont, traitemant),

- L3 miss & gisposition da supporls de communication/divformation pour ta collaciiié,

- Avac {'accord da Tagent, 1a ransmisslon des signslaments A Pamplovaur pour trafement {mesura da proteclien ay
béndfice de Fagenl, victme ou 1émaln),

- La misa en place de sysiémes d'accompagnemant parmeltanl d'assurer Ja pse en complo dea falis suhls par las
agenls, lsur prolaclion of fawr soutlen nolamment on cas da silualion d'urgence,

2ief
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~ L'élabiissement de procédures da qualification et de lraflement das falls slgnalés (enqutle administrativa, mesures de
prévention et de protaction),

2. MODALITES OINTERVENTION
2.4 Procédure de demands d'fntervention

La coltactivilé tedloriate ou élablissement public alfilléle) cu non aifilié(e) formule une demende atprés du CDB33.
La cottectivitd s'engage 4 ;

- prondre ne déiibaration habBilant Vauterilé lardtorlale & signer ta présenta convention,

- signer le présenta convention et son annexe 1 (formutaira do désignailon de Finterlocuteur Interna & colisclivilé
tenitorlala ou Pélebissament public),

2.2 Obllgations de [a colteotivité

+ PublioHd

L'autorité compétente, signetelre de ta présenta convantion, rand par tout moyen accessivle ca dlisposity de slanalemant.

1l esl nécessakie de préuol une Informallon et una communioation disponibles au plus grand nombre pat exempla par s

blels d’un effichege dadié, d'une communicallon via Finlrensl, par une Information systématique aux nouvesux arrivanis,
ale...

Linformation doit également contendr las moyens d'accds b co disposiif : formutaire du recusl] de slgnaiement via Ie sHe
Internet du CDG oy adressa postata alnsl gus las garantles da confidentiafilé. Le CDGA3 fournlt une documentation prévus
# cet effet {f en annexe).

«  Déslgnation d’un Interfosutour au seln do Ja collsctivité
L'autorlté compéienie déslgne au saln de la coliectiviid Finlerlocuteur {direclion, RH, chargé de misslons,..) qui sera
dastinatalre da tout dacument out towde Information en provenance du CDG33 dons le cedre du cispashiy do signalemant,
gl celtd-l est enclenché,

1l devra également Informer Is CDG33 dos suites donndes auy signalements en complétant notemment las fomivlalies de
sulvl irensmis par le CDG33.

En vue de calte ddsignation, Yannexe de [a présente convandlon sera compidtde el slgnde, puts ransmise au CDO33, lors
de Fadhdsion da 1a coliactivild, La collectivitd s'engags & infarmer Ja CDGA3J, sans délal, d'un changemant dinlarjocuteyr
ou de ses coordonndes,
» Obllgallon de prolecton
L'obligation da protection des agents s'imposa 4 ka collactivité,
Raopel : l'obifgalion da proteciion des agents s'imposae & loul employeur public,
L'article L.134-5 du CGFP précise que wla colfcoliviie publiguo est lonvs da protéger (agent public conlra les aftainles
velontalros 4 Hnldgritd de la parsonne, les vislances, los sgissamends constifulifs de harcdlement, les menaces, les infures,
tes diffemelions ou les outrages dont i paurralt &lra vickme sans qu'une faule porsonnelle pulsse hit 8tra Imputée. Elfe est
fonus de réparer, lo cas dehéant, le préfudice qul en est résuifé »,
La profection fonctionnatie dont bénéficlent las egents vicimes recouvia trols chiigations
- Une obligation de prévention : une fols Informée das aglssemants répidhansibles, Fadministration dofl metire en
catvre loUto aclion eppropride pour dviler ou falra cesser les Violences alxtiuslles Fagan! viclime est exposé,
méme forsquiatcune procédure Judiclalre n'est enclenchée {par exempls, mesure Inlerns de changement
d'affectation volra suspansion dala personng présumaa agrasseur dans Fatiants du consedl de disclpiine) ;
- Ung cbilgalion d'assistanca Jusldique © It s'agit princinalement d'appader 3 Fagant vielme une sids dans laa
procédures jJuridictionneliea engagées | 'edministration peit payer fes frals de Pavocal déstoni par l'agent victme
dés lors qu'slie & slgnd une convention avec ladi avocal 8l A cerfalnes condillons

- Une ovligation da réparation : a mise en cewvre de Ja prolection accordde par fadministeation ouvre & la viclime
Ie drolt d*oblanir directement euprés d'alle b réperation du préfudica subl du falt des aliaques,

I
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(Extral 02l elredilo oo § mars 2018 relativa d 1 bille con're feg viotances sexusSas ol sexisies dans fa foncfon publigio)

23 Obligaileas du CDGII

Les gaiantias de confidentiaitd simposent 4 loules las parscnnes chargbes au CDGAI da la gesBon du elgnalement gul
Infarviannent ou alada du recusl cu da Son lrallemant, Les fnformations ddtenuas par cas personnes son Fmizdes o o
qi sst siriclemant ndcsaselre sy sawis basoing da Ja vArfication ou du retamant du signalement,

La G velile & co que ka taposisl assure bgaleman ;
= 13 neutra®id vis 4 vis dey victimes el sulatts das ncloy,
« limpartiai4 ot Mindépendanca dea disposis de s'gnalement et da trallemon),
- la lrallemant raplde das signalemants dansda teapaci das idplos relatives ou rakiement des onndes poarsennetizs
dons la cadke du edglement générel sur b prolection das donndas (RGPD).
3. CONTENU BU DISPOSITIF DE SIGNALEMENT

44 Un disposhil de signaiement das atloa de violencn, da dhcriminalion, de harcAlemsnl mored ot saxvel ou

Jegistements sexislos eslinstaurd parle CDG 33 pour o comple dos eollactivitds qubdietdant de tul confar cable
[misaien.

Lea slgnalemonts des vickmes ou Wemolns de tels sclas sonl effacliés via v fomudaba spécifiqus :

+ 5ot compléth drecismeat sur fa sHa Ineenet du COGQ33,
» ol edrassd par courrior, 30us dovblo enveloppa porant la mestion v confdenilel » A fedrosso :

Ceflula w signalemeats v

Cenlts da Gestion do fa Fonclion Publique Tordtodala do la Grondo
mmeutis

25 e du Cardinal Richaud

€5 109

33 049 Bozdopux Cadex

Leutaur du stpnatement peut joindre & cal envol touds lnformalion ou out document, qued G soit 8w forma ou o0
support, de nidture & dlayer son signalemant B dewa fourndr dgalemant ks dlémonls pammetiant b cas &chéant tn
échango avea ba destinalevre du slgnetament.

3.2 Au seln dos services du CDG33, Un conaspondant signalomenls of Lo cethde « signatements » Wostrulsend fos
shnsiementy regus selon Ie procddure ol-dessous :

+ Dans un premiar timps, ta recovebts duslgnaloment, ey regard de aa déSniton Hgale, ael exsrinds
parla correspordent signadement du COO33. Lo torrespondant signatement a'asswra dgetamant que ta
eallochivitd cencamie a blen conventionnd avec la CDGI3 pour ol confler fa rocust da signalements,

La correspondent shynalement est de par sen foncllony sounts & lebligation ds confidansiatle, Il st chargh, o cala
s'avire opporiun, do rsndre anonyma b slonaliment en vu de 46 Transmiseton LiRaure.

Slie signatement st recoveble, ol en cas de douls kur cotle racevabiild, Iy eorospondant slgnalement, sous 8 jours
maximuan

= Actizsn téeaphon du signalamant ;

» Proscd ailechy, lorqua ¢oia est ndoossake el adapls, ef uniquament avoo Ja consenlement da Faulaw du
signaiemant, avec Permplaysur da cetul-tl pour finfommer do [a situation, nolamment pour feira casser a4 plus vie la
sivation ;

- Transme! sans délel fa shnaiend & la ceflle v signalsmant » el en Wome Favtewr du signaement,

$lla signatement nay] oas repavaliy, fa comespondant eignataments ;

- Atcute réeoptioh du signsemant |
« Informo Faviour du signsfement dos molifs da Ia non-recavadisd et foriante, 4 eas dchdant, vere fss struclures
compdianias ou les disposkils adapds.

+ Demoun deuxldime temps, Jo signatement e8] exmind sous 15 Jours maximum par fa celids
« siyelemends » animda puy ou mclng pasba corsospondent signalersants du CLG3Y,

La cefivie signatsmonts potrma fake apped & un expert ot intervenant Intarne, Cetlo colivia signaisments est composde du
coirespordant sianalements, d'un membre da Péquipe phridsepTasko du sanvice de prédvankon elds st &y brassl du
D033, dun fudsle, d'un conselfer stalitalie. La cefiuda signalemants pout o nkcessslra f2ire appal d un export extdreur
a1 GG en as ds besoin ot en loschon da fa complextd du slgnatement déposs.
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Cot oxamen pluridisciplinalre parmeltra de pouvolr analyser & situation eous diftarents angles
et nglas et do proposer une prise en

L'ensemble des intesvenants soat soumis 4 Pobligation de confidentialite, A chacune des dlapes, ta
slricte confidanlialitd de ta procddure, sa neulrslitd of son Impartialits, fapes, & GO garantt fa

Le CDGA3 s'engage & metlre en cauvra celte procédure dans 1o tespedt das diapositions reatives & I prolection des
données & caraclare pessonned (¢f, § 5. Prolaclion das doanées personnelles),

ta cellule slgnatements sera chargée
a) Dlexaminer fo signalement regu, alnsi que ses dventuskes pidces annexes.

b) De proposer & Ja viclime, dans un cadre garantissant la confidentiatid, un entretien, Selon lea slivations et los
possibliltés, cet entretlen pourra avolr fleu dans las locaux du CDG33, dans des locaux mis & disposiion, dena
des loceux de Femployaur, par conférence t8léphonigue ou audiovisusile, L'cblectf de cet eniretien esl
dinformer fa victme de ses drots, dos procddures et des sulles possibies, ot de Forenler vers des
profasslonnels qui proposent un accompagasmarnt médical, psyshotoglous el jurldiqus. S| nécessalre, un tal

entratian pourta dgalement dire proposé & M'auteur du slgnsloment (sl ca n'sst pes fa victima), 4 fauleur présume
des falls, & un témoln,

¢) Do transmetlre au signelant, dans le cas ot ¥ refuse un tel enlrellen, par tous moyans spproprids, des
Informations concernand ses diolts, les procédures et les sulles possibles, aing! que fes coordonndes des
professlonnels suscaplibles de Yaceompagner,

d) De produire un rapport pnonymisé, 4 Féclalage de cebices entrefian{s) et en fonckon de a nalura des falls
slanalés, indiquant les obligations at préconlaations destinées & Pemgployeur de la vicima ou du iémeln (masures
conservatolres pour falre cossar les fails, anqudte adminlstralive intarne, mesures pour quo la vistime ne subisse
pas de représalies, olo.). Selon tes clrconstances, la nalure des falls slgnatés, to positlonnement hérarchique
de lavictima el de I'auteur présumé des falts, chague préconlsalion fara Feblel d'un délal parmetiant d'apporter
das réponses adaplées.

Leos préconlsations de a celiule signalemonts peuvent concemer différentes caldgores de mesures
compiémaniaires les unes des aulres !

- Alertorislgnaler en inteme en fonclion de la nature des fais évogués,

- Protager les personnas s'astimant viclimas {profection fonctionnells, masuras conservalolres, ..},

- Orenter ln collealivitd (etfou communlquer auprés de fa collectivits sur s orlentations de fa viclime par fa
celula) vers las acteurs sxtames dans |e cadre de la prise en charge de la viclime ! de son sccompagnement
par las professionnels et structures compétents,

- {nvestipuer ta metdrialité el les clrconstancas das fails remontés,

- Prévenl Yémargence/ la dégradation des altustions dvoquées {démarches/actions cibldes dans le cadra de la
prévention, sensibliisetionsifeimations, aclions de communlcation...)

- Accompagner ta coliaclivité sur des thématiques ciblées an fonction de la nature des fails dvoquds (mesives
organisationnelies, de conduils de changements...)

&) Da nolifiar ¢o repport & femployeur da ta victme elou 4 Ffemploysur du témoln, pils & femployeur de fauleur
présumé, en ayant suporavant pds son atieche afin do détaniner [ moyan [e phis s0f do gerentr fa
confidentialtd das informalions contenues, ef Fapplicalion des préconlsations.

0 De conlrdler las suiles donndes par Yemploysur concermd aux préconisalions fosmutdes dans e rapport, el 8
d'aulres sulles ont 816 denndas (notamment diacipiinalies ou |udictalres),

Le signalant, at plus parilculiérement la viotima, donne systémaliguement son accord pour gue la collule
slgnalements pulsse Informer les aclausa de fa colleotivité (a minima Vinterlotuteur lnterna da fa coliectivitd). |t s'agit
de communinuer ta synthdse des falls dvaqués el las recommandationsffiches aclions assocléas. 8l la slgnalement est
r6allsd par un 1émoln dlract des fails, la caliulo s'assure do Faceord préalabla de la victme powr lansmetire les dléments,

Dans ls cadre de Porlentalion des agents viclimas, fa celiule peud élra smende, en fonctlon des falls évequés, 2 les diriger
vers Jas autortés compdlentes (gendamerie, pofica par oxemple). Toulafals, ces masures ne se substituent pas aux
achions internes prises per l'employelr visant & prévanlr et traller les falls (protection, Investigation, prévantion...).

3.3 i Ce dispostlif de slgnaloment et de lrallement des astes de violence, de dissrimination, da harcdlemant sexuel ou
mora! et d'agissaments sexisles est ouvert aux agents s'astiment visUmes ou tdmelns de tals acles ou aglssements,
parmi;
o L'ensamble des parsannals da a colloctivité concernde {slaglalras, lulalras, contractuels, apprenlls,
béndvoles, efc.) )
o Les étaves ou éludiznls on stage ;
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Las personnets d'entreprises extarleures Imervensnt au sein da la colfoctvild ;

Les agents ayant quild las sorvicas (ralraHe, ddmission) depuis molns 4o six mois |

Les candidats & un recastement donl 1a procddurs & pris fin depuls trols mals maximunm ;
Les uaagors Gu sarvice pubto jo cas dchéant,

o0 o0 Qo

Hi w'est pas ndcessaire quil y st uns refafion hidrarchiqua anita Fauteur présuma des falls at Ja victima. C'alleut peut &lra
dons un collégua, un fermalaur, un prasislalre, ou un Usagar du service.

34 Un suivl des signalaments affelués (nalure, nombre) el dos stlles quiy sont donndes {raglament du Rlige, suiles
diaciplinaltes, suitas Judiciakres) ext Glabll pour Jon aclivitds ds 1a pré-celule de signatomant of colies de a calivle da
signalemant.

Ca sulvi st communiqud anntrellement par oxlralls anonymaa atrx cofectiviies concerdas afin qufelles pulssont, & laur
convanance, afmentaf leur pland'action ol prendte las masutes nécessalies pour prévany la survenance des vidlences,
des discrminalions, des harcilemants of doa pplssemonts sexistas.

4, AGIBSEMENTS RELEVANT DU BISPOSITIF

- Les acles da violence, ddfnts comma Pensemble des altiiudes gul consistent & manifester de Ihoslité ou da
Fagressivith entre das lndividus, volontalement out non, & fencontre d'sulrd, qua ce soft surea POISONNS OU SUF
des blans, Ces actos do vislenca peuvanl 8lra verbaux (menaces, kuros, diffamations, oulrages, slo.ou
physijures {coups, blessures, ole.,.};

+ Log discriminatlons, définis comms dos iaitements kgaux of difavorables appliqués & caflaines porgonnes en
talson de carlains tralls 18els ou supposds 143 & teur ozialne, lewr nom, soxs, epparienance physigue, religion,
appartenance 4 un molivamant phllosophique, syndice! ou poliiqus, etc.., ;

~ Lo harchlement mosal, défint comme des sglssemants répélés qui visent & une dégradation des conditions do
trava al qul podent atielnte sux drolls, & la dignité, 4 In santd physiqie ou mentaln ou  favenis profassionnal
de fa personne ;

- L8 heredlamanl sexue), défin? comma [s fall Shmposes & une parsonns, de {agon répélde, dos propos ou
agissements 4 connolation sexuala, qui soll porlant allelnls & sa digrite en rataon de laur earactire dépradant
ouhumilant, solt erdent & son égard uns siuasion intimidante, hestlo ou offensants. Fsl assimid au
harcétament soxue! Io foil, mamo non répsls, d'ussr de louts forme de prossion grave dans la but rdel ou
apparent doblenir un acle da nalure sexiralio, quo celil-¢i 5ol racherchd au profit ge Yaiteur das fats o ay
profitd'un Cers ;

- Los pglesements sexdsles, 088ns comms des comporiements Fés au sexe dune personno ayant pour objat our
pour offal de créer un envirennement inlmident, hostia, dégradant, huniant ou offonsant,

B. COEXISTENCE DE CE DISPOSITIF AVEC D'AUTRES MOYENS D'ALERTE

Ca disposilf do slgnalament n'esl pas exclust daulres moyens d'action de droll commun dont disposent las agenls. £a
offed, l ne ee subslitue pas aux aulres volas juridiquos existantes, lalles qua la demande de prateclion fonclonnolle, un
dépdi de plalnts devant bs procereur do la Répubique, 1a recours hidrarchigue, lo racotss davan! Is jugs administralf, ta
saing des raprésentanle du paisonnel, du Défenseur des drolls, ow encols Faulies disposififs d'nlertes ot de
signatements qul existeraient aU sein da fa colectivilé smpioyeur,

La elgnalemendt émis dans la cadre du présent dspostif na suspend pas les délals do preserption des actions civias st
pénalas, ainsl que loy délats refalls & Taxercies des racours adminialfalls ot conlentiew,

Un signalement dmis dans ta cadio du présent dispostif na dispense pas los foncllonnatres du respact da Fariicle 40 du
Code da procddure pdnale qul nonce qus : « Toule pulodts vonstitude, ot officlor public ou fonclonnalo qul, dans
foxercica da o8 lonslions, acquler Jo connalssence dun crimo ou ¢un Jél es! lent oon dorner ovis sans délal au
pf})c;vewda In République el do iransmelira & ¢o maglstiat tatss lez rensolgnaments, procds-verbaux of sclas quly sont
rolatds, »

8, RESPONSABRITES
Le GDG33 asswe une mission dalde ot do conssll o1 na paut on aucun £as 5o substiver & Fauloritd leritorale dens
Vaccomplssemant da ses obligations lgales en matidre da respect dos rég'ny slalulebes teles qu'elles réaviiont des

lextes en viguayr, Le COG23 na peut pas &lra tenu responsable des déctsions piises parla colleclivtd, conséeuthes aux
rscomntandallons, avis oy auggestions formidds,
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7. TARIFS ET FACTURATION

Le monlant de la prastation proposde parle CDG33 est dabd aur fs base d'un forfall anmie] as: }
da 12 colactivils ou da Pétablisement public au 31 décembre, o s efocitdes ogons

L'nffact couver est délanring sur la base déclarative des cofsationa au Centre de Gestion au 31 décembre,

La facuralion de Ta colisation annuels esl dlabffa 2u cows du premler timestro de thaaue snnée pout Foxeicics
budgétalre en cours ou au moment da Fadhdsion pour les nouvalias convaniions conclues aprds le pramier iimesire.

La pile larifelte anrdlde par délibdrebon du Conse!l d'administrafion du Ceplrs do Gesfon de s Glonds eslannexde A la
présenta copvention {annexo n’ 2).

Afin do oouvilr Péviotullon dea chargas de fonctionnemant du sanvica, ks 1aiis pourront fatre Fobiet Gune 18évakuation
décldée par bs Conzalt o' Adminislration du Cenlre da Gestion, o

Toula modiication da tarif ast poriée parle Cenbrs da Geston & la connalssance de |z cotlecthité, Dans un délal de 2 mols
4 compler do cafte potification, la coloctivitd peut 18silier la préserde convention sans préjudice de fa powstdle de
l'exdeution des signalements en cours,

8. DUREE

La présents convantion prend olfel 3 compler da saslgnature, La prembdre annda s'achbva la 3112 da fannde dadhésion
Euﬁ sg: ;;rgmga st les deisx pendes clvies suivantes. Eto ast tackement rocondulte par péricdes do oty ans au-deid
2 Leita a,

9, PROTECHON DES DONNEES PERSONNELLES

La CDG 33 alngl que laftas collectivité{s) qu sont parties prenantes 4 ta pidsente convention sont tents au respaci de la
rdglemaniation en vigustr sppficabla 4 fa geation ol & 1a prolecion des donndes & ceractire personnal, of, en periculler:

- I réglemant (UE) 2016/679 du Pariament européan et du Congefl du 27 aviil 2016 refalil & |a protecton des personnes
physiques & Yégard du Uraliement das données b caractére parsannal of & ba Bore clicufation da cos donndes, el abrogeant
T2 dlrective B5/4B/CE (0t « RGPD »),

-1 fol n* 70-47 Gu & Janvier 1978 modihda refstve & Ninformallyue, aux fichiars et aux Eoadés (e bol ¢ Informeatisua et
fhertds »).

Les mesures tachnlzuss ol organisationnaties appropiéos pour garantir et 8e en mesuro de démontrer qua la trallemant
des donndes parsonacies recusiies dans o cadrd g Texdcution da 1a présente convonfon est elfectud conformément &
la réglementaBon an vigusur sonl misas en aate pat fes parties, chacune inddpendamement pour fes obigations qui kil
Incombent. Ces meswag 5ot réexamindas ot aclualisées ¢l ndcessalre.

attion et prolect ¢a donndes parsonnelies pat [a CHG 33
Les donndes personnelies rocusities par s CDG 33 font feblel d'un Yraltement informaliss destind 3 usstrer lexatcice des
riszlona viséas dans %2 présents convention,

Les donndes personnelies recueities par la CDG 33 dens o cadre du krallement Informatisd susmentionnd sont
exclusivement destinges @ 5oy services qut paritioent & Texeicice des misslons Visdes duns la présenle convention,

te CDG 33 s'engage & infoimer toule porsonse conceméa du recuel st du raitement da sa3 données parsonneties, sl
baackn par Fintermédialre des collectiviids parfes prenantes & la présents corventon il s'engage & ne recusllir que las
donnbas personnaties sticlement nécossales A Pexerciis des misslons viséas dans o prassnla convantion #f 4 en
respecier Io caractéra do conBdentialith,

Lo CDG 33 s'engaga b slocker les donndes personnelies collecties do fagon & en assurerla shourith, 1 s'engage 4 ne pas
8 conssvar au-dath d'uno durée de8ale en fonction des objectifs poursUivis par o taflament da données au regard des
missions visées dans 1a présents convantion.

Le CDG 43 s'engage & parmetina aux personnas concatndes par ls recuell el fo tratement da laurs données paisonnelfies
d'oxarcer turs draits vis-3-vs da ces donndes (diohs d'aceds, da raciification, de suppressien... ).

L'onsambla dat Informations relalives & fa gestion des deandes personneties par la CDG 33 dans ko cagre de l'exéeulion deo
1a présents convention sont précisdes dana son replslre des \rattements, Ebrement sccesabla ol communkable & foute
pelsonna qul en fait la demandz, Ces informations portent nolsmment su fes fnatitss dit trallement, fa naturo des donndes
rocuelites, les services destinalalres 0 cas données el sur faur durde da conservabon.

La Polilique do prolecon dos donndes 3 caraclere parsonne! dit CDG 33 est Ebremant consutiable sur sen sie fatemnet
v cUgaa fr, 2U bavers des mantons iigales.

10, RESHIATION DE LA CONVENTION

L& présenta convention peut 8lre dénoncéa par funa cu Pevire des pariias.
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La résflation s'effectiora par lallrs tecommandséo eveo accusé do réceplicn sous réserve du respect d'un préavis de daux
molks qui courl 8 compler do 1a réceplion dudd courder,

La réskialion engandiata de fail fa fin da Fepplication disposili do algnatement des actas da violence, do discrimtnation,
de harcdloment al d'agiasements soxistes dans la colaclivilé ou Pétablissemsnt slynalelra, sans préjudica pour las
signalomenis en cours ou qul surviendralent pendent s préavis de Ja réshislion.

En cas de rdsliallon en cotrs d'annde, in partelpalion financlére annuelie reste dua an lolalld, atcun prosala na sera
sifaciug,

11, REGLEMENT DES LITIGES

En cay do Hligo sur Bntarprétation ou sur Fepptication da 1a conventlon, les partios g'angagent 4 rechercher loute vola
amiable de riglemant. A défeut, lu Tribunal adminisiralif de Bordeaux est compatent,

Leprésantacte sera
- Transmis gu reprdsentan! de 'Etat,
- Teansmis & Pauloiité territoriala da b colieclivita signatalra de 1a présente convanlion,

| X TP

Falld i v e

Pour Ia cellactivit / 'étabiissoment public Pourle CDG33

Le Malre, La Présldant,
axas ;

1. Formulalre de désignation de Finterlactieur signalements au seln de la colieclivile
2. Grille tarfalre
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ANNEXE 1

Alz convention de gestion telative su dispositf de signazlemant des acles do violence, do discimination, de
harcdlament et d'sgissements sextatas

FORMULAIRE DE DESIGNATION DE « LYNTERLOCUTEUR SIGHALEMENTS » dens lo cadro gy dispositif da |
signaloment et de traltement d'un acle de vislence, do discrimination, de haredlement ollot dagiszements
goxlsles

Hiféronga : Décral n* 2020-256 dir 13 mors 2020 pris pour Fappieation de Ferlcle L1356 du eods général do I foncion
publiqus,

1. CONDIFIONS DE DESIGNATION ET DE DEPART DE « L'INTERLOGUTEUR SIGNALEMENTS »

La collectvité désigne un « interlocutsur » (direction, RH, chatgé do missions...) qul sare dastinataire da tout decument
ou taute information en provenance du GDG33 dans fe catra du disposilf do signalement, sl celul-cl ast anclenché.

Le choix de fa personna déslonée est lalssé 4 Fappréeiation do Pautorlta tesmitorale,

Le cobieclivild s'angage & Informer ke CDG3Y, sans dékal, d'un changsment dnlerocuteur cu do ses coordonnées,

2. DESIGNATION DE « LINTERLOCUTEUR SIGNALEMENTS »
Tous fes champs dofvent 8lre compldigs

Cellectivité/Employaur
FONEEON bivtrostsierseanae
Adrosse courriel L .......,

O e R

3. MISSIONS DE « L'INTERLOCUTEUR BIGNALEMENTS »

La princlpale misslon tu référent est d'dlre Fintertoculeur di CDG33 lors da fa Yansmisslon das préconlsations visant &
traiter les falls.

Haera par aflleins garant de fa mise en oatavre das mesures at ssin da 1a colleciivité,

L'intartoculaur pout dte arend & Informer las auents sur ls disposiif (madatiés de salsine du CDG3I3 par éxemplo) ol &
mettre & disposition das agenls qul en font la demande, des formuialies da signalemsnt (Imprimés).

4, COMRIUNICATION

Dea actions do communicatlon au seln de fa collectivitd dolvant &lre mendes pour fake connatire Paxlatence de oo diapostf
& Fensemblo des agenls ol los meyans do salsie. A ce fitre, fa CDG33 met & disposition una % de communlcatlon
{plaquatle de communication, note dinformation, effiche, ...).

Falta.. la..

Signature de Y'autorid lerrilodate : Signalire de Fintertoculeur désigns,
suivde da la mention « iy el approtivé »

(R}
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infermation sur tos donndes perecnnalias collectées dans ce formulalre

Les informations recuelfles dans ce lormulalra sonl amegisirées et iraitées informaliquemant par le CDG33 aln de
permatite 1a misa an tuves du disposiif de sipnatement. Seuls les agenls chargds de la mise en cawvre de co disposillf
sonl daslinalaies des Informations cotiactéas, lis en assurent la confidentialile,

La Poltique de profeciion das doandes personaolles du GDG 33 es! lirement consulable sur son slfe Internet
waw.cdgdd.tr {mentions [égales).

Conformément & la réglomentation (il Informatiqus et fibertds et RGPD), vous disposaz sur os donndes vous concernant
d'un drolt d'accds, de reciliicallon ef, sous cartelnes conditionn, de Himilatlon el d'affacement,

Pour exarcer ces drolia ou pour touts quastian concarnant s rallement da ves donndes, vous peuvaz contacles fe COG33
4 dpd@cdg3da.fr ou par courder & « DPD du CDG33 ~ 26 rue du Cardingl Richaud — C810010 ~ 33049 Bordeaux cadex ».

041t
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ANNEXE 2

Grille tarlfaire du dizspositlf de slgnalement des actoa do wiolanoe, de discrimination, de hargdlemont sexuel
ou moral ot d'agissemants sexistes (AVDHAS) applicable au 1er Janvier 2022

Doiibération n" DE-0007-2023 du 22 févdor 2023 du Consell d'administration du Cenlre de Gestlon de ia Glronda

Le codt de la misslon ast fixé comme sult, on fonction de Paffectlf de la collectivils

Colilectivitée jusqu'a 20 agents BOE/Bn
Coiluativilés de 21 & 48 agents E0 €/ an
Coltuctiviiés de ED 4 B8 agenis 300 €/ an
Coliecthviiés do 100 4 348 agenis 500 €/ an
Coliactivités dae 350 & 408 agenis 1600 €/ an
Collectivilés & partly de 800 agents 2000€/an
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ANNEXE N° 4

Rapport animaux errants

MAIRIE
6 tue de 'Hépital 33420 RAUZAN
05.57.84.13,04
accueil@villederauzan.fr

RAPPORT EXERCICE 2023
DE LA DELEGATION DES ANIMAUX ERRANTS

La campagne « éclair » de 3,5 mois, d’identification, de tatouage, de stérilisation et de soins des chats errants avec la
participation financiére de 30 millions d’amis & hauteur d’environ 40% et les tarifs préférentiels de la part de la
vétérinaire Docteur L. ARMAND, a pris fin le 15 Décembre 2023. Les frais des soins prodigués aux chats malades
pendant cette période ont été totalement pris en charge par notre commune.

Je tiens & remetrcier les services administratif et technique de notre mairie, le cabinet vétérinaire de notre clinique le «
Chat Pitre » et la participation des habitants qui se sont impliqués dans notre démarche. Sans oublier les élus pour avoir
adhéré & ce projet.

Toutes nos interventions ont été fichées, et sont consultables.

On distinguera 2 périodes qui renseignent ce rapport
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- La période « HORS CAMPAGNE DE STERILISATION » : Elle concerne les animaux recueillis sur notre
commurne.

Les chiens transférés chez CLARA powr un transfert z‘ar zﬁre association ! 0
Les chiens restituds par fa comme & lears proprrr'é.rrc;r";'s : KRG
" Les chiens décédés : ("")
Les chiens euthanasiés (A nr dec.rs.'on vétérinaire) . 0
TOTAL CHIENS q
Les chats ransférés c!re., CLARA pour restifution ef/ou g arwfen‘ & e crasocmlron I
Les chats restitués par la commune & lewrs propriéiai es 2 |
7  Les chats décédds : !
Le? chm‘v eu!hmmwm (sw dech‘i;!_l;;’el inaire) : a :
TOTALCHATS 15
TOTAL DES ANIMAUX TRAITES HORS CAMPAGNE DE STERILISATION ;| 4

(*) Nofre conummne s'étant équipée d'un scarmer de reconnaissance des puces éleetroniques, la restitiution des animaux any propridlaives est
immédiate.

(**) Ce chien dgé, nourrit par la voisine en attendant son placement, s 'est laissé mourir aprés le départ de son maitre pour U'hdpital et I'EHPAD.

- La période « AU TITRE DE LA CAMPAGNE DE STERILISATION »: Cette période concerne exclusivement
les chats capturés

Les chals identifié iés, latoués, stérilisés ef w!ac!aes s fe heu de capfme It ;
Les chais identifiés, fatoz.'es, siérifisds, solgnds, mis en quarantaine, et qui ne seront plus j(HH(HS" 1

fe!f.rches powr des raisons Jfred.'caies ef qui seront p.’aces

=

Les c!mu dé edes &

FOI‘AL CIMTS TRAITES A U TITRE LA CAMPAGNE DE SIERILISA!‘ION 13 w
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Avec I"aide de nos habitants, 12 lieux de captures ont ét€ recensés dans notre village,

IMPORTANT :

Les 2 scénarios présentés ci-dessus, ne tiennent pas compte de « L’OPERATION DE SAUVETAGE » effectuée au
SIVU du Libournais en janvier 2023, concernant 6 chats qui élaient destinés a étre euthanasiés.

Pris en charge pendant plusieurs mois aux frais de deux familles d’accueil de Rauzan, ils sont & ce jour en excellente
santé et ont tous été placés dans des foyers,

Cette opération, qui a été effectude, 3 titre privé et grice a la participation de ’association POTRON MINET de
Meérignac n’est pas comptabilisée dans le SCENARIO HORS CAMPAGNE et dans ce rapport,

« Les chiffres a retenir de ’année 2023 »

ANIMAUX TRAITES PAR LA COMMUNE AU TITRE DE L’EXERCICE
DE L’ANNEE 2023 Ot
NOMBRE DE CHIENS TRAITES :| 4
" NOMBRE DE CHATS TRAITES HORS CAMPAGNE DE STERILISATION :| 19
 NOMBRE CHATS TRAITES AU TITRE DE Ld CAMPAGNE DE STERILISATION :| |3

67




NOMBRE D’ANIMAUX TRAITES SUR LA COMMUNE EN 2023 : 36

BILAN FINANCIER DELEGATION ANIMAUX ERRANTS | |
EXERCICE ANNEE 2023 POUR LES CHATS DEPENSES | mUDGET

|

|

TIC : |

‘ \

L S . i !
RAPPEL DU BUD(‘ [” T 2023 ATT RIBUE A LA DELE(“AT‘ION D["S ANIMA U \’ ERRANTS - S 3o E

SE CT]ON CHA?S : i

............................ - PR ]

g omimmu SCAPA / CLA RA (wrfsrrmm P fieﬂf: rln I )/D( at 3 1/1 2 2023) 699,92 - |

F riis de s‘lé: fﬁmﬁmr, w:cc."rmrmn et identification des chats hors campagne (cm pris en chm e pm' g€ - ‘

les assocr(mom POTRON MINET et ou L'E C()LE DU CHA TL IBRE) i i

Pm ticipation de Rmrzrm pour campagne. fle mfr [.I'HUHDH 2023 vet. we i 30 M A 675,00 €£(%) : -

e e T e SO i
Acimf éqmpemeun potr caunpagne : 3 cages frappe, 3 calsses transport, gamelles, t!ésmfecr(mf el 334,32¢€ -
pmfeclmm ponr nos fL’fJHHC‘fEHS‘ i

|
Dépmscmenrs ri ‘fhonoraires de\ fmm :!e mf: ihsm’:an (Irm? conirit de purtenar it 30 M A ) 89,27¢ j -

So!ns pmrﬁgnds any clm!r nmlm!es (Imu contral de pmfemmm 3!) M.A g 3i570€ -
.Soms, noureitre el frassport rlec c!:rm mrs a !’i.safu.urem pum!mrt el hum campugie : D€ (%%
” - !
qur! e 2()24 n’e Iu rdalisaiion a‘ abris pour Limfs“ erranis A2 |

:oml,.; 2134216 L 3 000,00 €

{*) Hl est important de signaler, que ponr la eampagne d'identification, de tatouage et de stérilisation de 2023, pour s collt de 1350€, 'association
30 Millions o 'dnis nous a aidés financiérement & hauteur de 50% soit de 675 €,

(**) L'intdgraliié des dépenses a été prise en charge par une fumille d'accueil de la commune,
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LE MESSAGE DE LA DELEGATION :

Ce travail et ces résultats ont été possibles grice & ’engagement de notre commune, de ses élus, et avec 'aide de deux
associations animaliéres, qui ont gracieusement tout mis en ceuvre pour stériliser, identifier, soigner, vacciner et placer
les 19 chats recueillis sur notre commune avant que ne soit lancée notre campagne de stérilisation en partenariat avec
30 MLA.

A ce titre, et powr ces deux associations qui nous ont aidés et qui ont toujours ceuvré pour fe bien-étre animal, je me
permets de soumettre 4 votre accord, ’attribution d’une aide financiére sous la forme d’un don 4 chacune d’entre elles,

Cette reconnaissance, est un « investissement » pour nofre commune et une deuxiéme alternative 8 CLARA, pour le
placement de chats errants, non identifiés et recueillis sur notre commune ou Pensemble des frais, resteront & la charge
de ses deux associations, qui continueront 4 nous aider.

Ces dons, si vous les acceptez, seront imputés sur le budget de 3000 € alloué au titre de la section « chats » de la
délégation pour 2023, Les dépenses qui sont de 2134,21€, dégagent un résultat positif de 865,19 €.

Je suggére une répartition des dons proportionnelle aux efforts effectués par les deux associations pour le placement de
nos 19 chats. Les 2 associations concernées sont :

- « POTRON MINET » de Mérignac, 8 hauteur de 500 €
- « L’ECOLE DU CHAT LIBRE » de Talence, & hauteur de 300 €

Merci pour les agsociations.

B. MARTIN

£69/94
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ANNEXE N° 5

Pigeons 1/2

MAIRIE
G rue de 'Héplal 33420 RAUZAN
05.57.84.13.04
accucil@villederauzan, fr

DELEGATION DES ANIMAUX ERRANTS

PROJET 1/2
POSE DE PICOTS
EN CENTRE BOURG

{Rédaction B, M. du 07 fdvrler 2024)



Les tableaux ci-aprés recensent les beseins et les colits du projet 1/2 pour les
aménagements mis en place contre la présence des pigeons en centre bourg.

La solution retenue consiste en la pose de réglettes d picots, elle ne nécessite
pas doutillage ni de compétences spécifiques, Deux sortes de réglettes sont
envisagées !

- 1°) Les réglettes 4 picots fixées par colliers RILSAN, sont destinées aux
cdbles électriques. Ces réglettes et les colliers de fixation, sont & la charge de
la commune.
Aprés négociations avec ENEDIS, nos techniciens, ne pouvant pas intervenir
sur des cdbles sous fension, ces réglettes seront posées par le personnel
d'ENEDTS.

- 2°) Les réglettes a picots fixées par collage (et/ou colliers) sont destinées
aux hicholrs autres que les cdbles électriques (supports de gouttiéres, rebords
de lucarnes, de fenétres, de corniches ..). La fixation retenue, va hous faire
gagner du temps de pose, et éviter la détérioration des supports magonnés
et/ou en pierres de nhos habitations en évitant de deveir percer, poser des
chevilles et des vis de fixation.

Ces réglettes, comme la location de la nacelle et la mise a dispesition de 2
techniciens, sont & la charge de la commune.

Le matériel posé, devra dans le temps &tre contrdlé visuellement et pallier
éventuellement & son entretien (changement de réglette et/ou de picots ef/ou
revoir les fixations),

Pour une totale réussite de ce projet 1/2, il aurait été stratégique de mener ce
projet, aprés le projet 2 (mise en place d'un pigeonnier en cours d'étude), de
maniére a offrir & nos pigeons « expropriés », une alfernative immédiate g
l'absence de perchoirs dans notre centre ville.

i

0-0~0-0-0-0-0~0-0~0-0~0-0-0




IDENTIFICf\TION DES EMPLACEMENTS
ET METRAGE DES BESOINS

Orsre LIEV D'INTERVENTION BESOIN
CHANTIER en mi
GRAND RUE :
- BARBER et ESTHETICIENNE
of cdbles 25 m
5 lucarnes & collem i 10w

- EN FACE BARBER

supperts gouttidres avec colllers ; 10
RUE VINEUSE :

0z
= BOULANGERIE 3m

corniche fenétre & cofler

03 RUE NEUVE :

- Angle BOUCHERIE, rebords de fenBtre & coller : 8m
PASSAGE CARREYRON
a4 (1 cotés cBbles + ou milleuw) avec colfiers, cébles : 14m
mupr de droite d caller : 0m
RUE DU PONT LONG : I
- N° 2 Jucarnes & celler Im [
05 - N° 4 supports gouttires avec colliers, rebord de fenfire & coller : 19 m
- N® L & N® B cdbles avec colllers : 12m
NP6 AN 7 2rebords de fenétres et petit tolt & coller : 17 m
- Face N° 18 avant Pescolier du lavoir, cdbles ovee colliers : 17 m
06 IMPASSE DU LAVOTIR
- clbles 2 cotés avec eolliers : 9 m
o7 RUE DU PETIT LAVOIR !
< N°10 edbles avec colliers : 9m
08 LE FOYER !
10 pillers carrés de 0,60 m a coller : 24m
00 |LUEeLTsE :
estimée & coller et/ou colliers 12m
10 STOCK
10m

TOTAL LINAIRE 222 m
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FOURNITURES

RECAPITULATIF DES BESOINS

POSE PAR ENEDIS

PICOTS A FXXER PAR COLLIERS : 86m + 39 m = 125 m

PICOTS A COLLER :
TOTAL

97 m
222 m

. 86 m par colliers (sans collage)
POSE PAR LA COMMUNE ¢ 136 m (dont 97 m 4 coller et 39 m par colfier)

LES REGLETTES A PICOTS FIXATION PAR COLLIERS ET PAR COLLAGE :

REFERENCE 2007 PAR co0TTOTAL
BESOEN CONDETIONNEMENT
EXCELLIUM : barrette & plcots SKU:PCS-SP1|300m/BOm| 290€TTCx6 I740€TTC
fixatlon par colliers ou collée L : Q.50 m =6 Livraison comprise
EXCELLIUM: MASTIC/BOSTIK/MSPI08 290 ml 26€TTCx 12 300E€TTC
POLYMERE fixation réglettes sur tous supports Qt 12 Livraisen comprise
TOTAL COMMANDE EXCELLIUM - - 204000 € TTC
Livralsen comprise
LES COLLIERS DE FIXATION :
REFERENCE COLLIERS co0T PAR €o0T TOTAL
BESOIN CONDITIONNEMENT
Colliers NYLON réutilisables longueur : 126m/0,50m x 2 7,25 435 € TTC
400 mm X 8 mm = 500¢cols/100xbY | £1TFC /unitaire
Se falre confirmer que fo diamdtre minimum de = Bel holtes
serrege est & ininima de 40 mm
LOCATION D'UNE NACELLE :
LOCATION CAMION NACELLE DUREE co0r, 00T TOTAL
ESTIMEE JOURNEE ESTIME
Nacelle télescopique 4 Jours 250 € TVC/ jour 1000 € TTC
PRESTATION ENEDIS !
T6BE€TTC

2 Personnes - 1 nacelle

TOTAL PROJET 1/2 PICOTS CENTRE BOURG

4 243,00 € TTC|
i

|

EFFECTIF MINIMUM : 2 Techniciens de la commune pour des raisons de sécupité
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IDENTIFICATION DES EMPLACEMENTS
ET METRAGE DES BESOINS

™ MAMTIER . ENEMS

OnbrE LIEV D'INTERVENTION BESQIN
CHANTIER en mil
GRAND RUE :
- BARBER et ESTHETICIENNE
01 cdbles ¢ 28 m
5 lucarnes & coller: 10m

- EN FACE BARBER

supports gouttléres avec colllers : Om
RUE VINEUSE :

02
- BOULANGERIE 3m

corniche fenétre 4 coller:

03 RUE NEUVE :

- Angle BOUCHERIE, rebords de fenétre & coller . 18 m

PASSAGE CARREYRON :
04 {1 cotés cibles + au milleu) avec colliers, clbles : 14m

mur de drolte d coller : 10m

RUE DU PONT LONG :

- N° 2 lucarnes & coller s 3m
0b - N° 4 supperts gouttiéres avec colliers, rebord de fenltre a coller : 1% m

- NP1 & N° § cdbles avec colliers @ 1Zm

-N°6 AN’ T 2rebords de fenétres et petit toit d coller 7m

- Face N° 1B avant Fescaller du favoir, edbles avec colliers W7m
06 IMPASSE DU LAVOIR :

- ¢dbles 2 cotds avee colliers ) 2m
o7 RUE DU PETIT LAVOIR :

« N*10 cdbles avec colliers ! 9m
08 LE FOYER :

10 pHlers carrés de 0,60 ma coller : 24 m
09 |LEeLisE :

estiméa & coller et/ou colliers : 2m
10 STOCK

i0m
TOTAL LINAIRE : 222 m

ENEUS  Fere 1 8e m/bsom  —b ATL
Cola Z\WLDSD::. 244 —p. 250
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ANNEXE N° 6
Pigeons 2/2

6 rue de 'Hpital 33420 RAUZAN
05.57.84.13,04
wecuell@villederauzan.fr

RAUZAN
DELEGATION DES ANIMAUX ERRANTS

PRESENTATION DU PROJET DE REALISATION DV
PIGEONNIER DU CHATEAU

(Rédestion B. M. du 01 03 2024)

18
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PREAMBULE : En dquipant notre commune d'un pigeonnier, le but recherché et
de permettre & trés court terme de déplacer et fixer la colonie de pigeons qui
a squatté le chateau, en leur of frant un lieu protégé des éléments, confortable
et ol ils se trouveraient en sécurité. Ce lieu nous permettra o moyen terme :

- En périodes de reproduction, de pouvoir réguler les naissances de maniére
douce, en stérilisant les ceufs tout en respectant « la cause animal ».

- Les capturer pour éventuellement : les soigner, les stériliser, les déplacer ..,

SOMMAIRE

1

I) LES EMPLACEMENTS PROPOSES

- II) EMPLACEMENT HORS CHATEAU
III) EMPLACEMENT DANS LE CHATEAU

1

IV) LES CRUTERES GARANTISSANT L'EMPLACEMENT IDEAL

T

3

V) PLANS DU PIGEONNIER

I) LES EMPLACEMENTS PROPOSES :
- Emplacement dans le chéteau : Dans une des pigces ouverte et en ruine du chiteau
avec son sol en terre batiue couvert d'herbe. Son accés est verrouillé et est donc

interdit, et pas visible des touristes.

- Emplacement hors chiteau i Sur un terrain en herbe qui bordes les douves du
chiteau.

NOTA : It est important de signaler, que le choix de f'emplacement conditionne la
forme du pigeonnier et éventuellement ses capacités techniques & évoluer dans le
temps en rqjoutant un module,

2/8

76




II) EMPLACEMENT HORS CHATEAU :
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ITT) EMPLACEMENT DANS LE CHATEAL :
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IV) LES CRITERES GARANTISSANT L'EMPLACEMENT IDEAL :

Toutes les criteres listés ci dessous sont importants et doivent &tre respectés d
maxima pour garantir la réussite du projet.

Les critéres sont les suivants :

~ Implantation sur un point haut du paysage local.
- Respect de lisolement.

- Orientation plein EST de Fentrée du pigeohnier.
- Suffisamment d'aire pour le décollage et l'atterrissage.
- Accessible pour 'entretient.

- Protégé des prédateurs.

~ Protégé des vents dominants,

- Absence de bruit environnemental.

- Nourriture et eau & proximité,

- Colit d'installation minimisé.

- Proximité des habitudes de nidifications.

- Protégé des rongeurs.

- Extenslon possible du pigeonnier,

- Absence au sol d'infrastructure bétonnée.

5/8
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Implantation hors chiteau :

Sur le terrain qui borde les douves au NORD OUEST du chéteau.

Rep CRITERES OUT |NON
01 [Implantation sur un point dominant du paysage. X
02 |Respecter l'isolement, X
03 |Orientation plein EST de lenirée pigeonnier.  (*) X

04 | suffisamment d'aire de décollage et d'atterrissage. X

05 [Accessible pour entretient. X

06 (Protégé des prédateurs. X
07 |Protégé des vents dominants. X
08 | Absence de bruit environhemental. X
09 [Nourriture et eau & proximité, X

10 [Colit d'instaliation minimisé. X
11 1Proximité des habitudes de nidifications. X
12 |Protégé des rongeurs, X
13 [Extension possible du pigeonnier. X

14 | Absence d'infrastructure bétonnée au sol, X
15 (Démontable. X

(*) Pour une orientation plein EST il serait nécessalre de positionner le pigeonnier dans laxe de l'espace
libre de végétation (entre les remparts et la végétation), pour laisser suffisemment dalre nécessalre

pour le

décallage et latterrissoge des pigeons,

6/8
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Implantation dans le chdteau :

Dans une des pidces en ruine du chiteau. Le mur extérieur cotd EST est inexistant et
le sof en herbe de cette piéce est situé approximativement ¢ 10 m du sol des douves,

Cette piéce est inaccessible aux visiteurs et est isolée par une grille fixe et une
deuxiéme porte/grille fermée en permanence. Cette derniére grille est le seul accés &
cette piéce,

Rep

CRITERES

]
<
=

NON

Gl

Implantation sur un point haut du paysage local.

02

Respect de l'isolement.

03

Orientation plein EST de 'zentrée du pigeonnier,

04

Suffisamment d'aire de décollage et d'atterrissage,

05

Accessible pour l'entretient.

06

Protégé des prédateurs.

o7

Protégé des vents dominants.

08

Absence de bruit environnemental.

09

Nourriture et equ & proximité.

10

Colit d'installation minimisé.

11

Proximité des habitudes de nidifications.

12

Protégé des rongeurs.

13

Extension possible du pigeonnier,

14

Absence d'infrastructure bétonnée au sol,

15

Démontable.

KX XX [ XX | X X[ X[ X xIX{x|x

7/8
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V) PLANS DU PIGEONNIER :

Notre pigeonnier, deviendra un sujet pédagagique pour les futurs BAC PRO et BTS de
la section menuiserie du lycée technigue de Langon,

Cette opportunité de réalisation, est trés compétitive sur le plan financier, car elle ne
ne tient pas compte entre autres des heures de réalisation passées par les éléves et
les professeurs .., mais exclusivement du prix d'achat de la matiére premiére qui est
impactée quantitativement dun coefficient de 1.20. Ce coefficient correspond aux
pléces de bois qui seront éventuellement refaites par les élaves pour « hon
conformités » qux plans,

Le transport du pigeonnier et la fourniture des tuiles seront 4 la charge de notre
comtnune. Notre personnel technigue participera au montage.

En contre partie, l'encadrement ne peut en aucun cas s'engager sur le délai de livraison
car les circonstances de réalisation sont difficiles 4 maftriser (absence d'éléves,

piéces refaites, examens, vacances scolaires .....).

Il hous restera & définir ensemble le type de protection « peinture » qui sera d passer
exclusivement a l'extérieur du pigeonnier,

8/8
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Produit d°éducation SOLIDWORKS = A titro 6ducatif uniquamant,

Mairie de RAUZAN

projet pédagogique

lycée des métiers Sud Gironde
Langon

Projet Pigeonnier du chéteay

Pigeonnier RALZAN - bw2.2-28/02/24
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Produit d"éducation SOLIDWORKS A titre éducsti uniguement.

Figeonnler RAUZAN - bw2.2-29/02/24 .&\m
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Produit d’éducation SOLIDWORKS. A titre éducatif un queme:
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tuites canals panachés
pente 30%

volet d'occultation abattant

grilage de <m3§omo:/

planche denvel volige————"" |

é enirée 130 x 140

bardage pin lasuré

solivage épicéa LMC

escalier et imons epicéa

potequx épicéa

pied réglables galva

Pigeonnier RAUZAN - bw2.2-29/02/24 mm\
Produit d"éducation SOLIDWORKS - A titre éducatif unigusment, W
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Produit d'éducation SOLIDWORKS - A titre £dueatif uniquement.

planche d'envol
Intérieure

planche d'envol
exterieure

,Mwm

m—trappe de

A@ nettoyage

= planche d'envol
inferieure

I NI

ra

planche d'enveol i
V\ extérieure

plancher

cp filmé 21mm :_\\%Mﬂ%wjo%

ossature 45x85
are pluie

ifeaux 38x38

....... ; bardage

L7

COUPE cc

ECHELLE 1:30

Pigeonnier RAUZAN - bw2.2-29/02/24 %\m WM
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obturateur

tobleife

coffre & nouriture

750

Pigeonnier RAUZAN « bw(.2:29/02/24 wm-
Produit d'éducation SOLIDWORKS = A titre dducatif uniquement.
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ANNEXI N°7

Mesdames, Messteurs les Elus, Rauzannalses, Rauzannals,
C’est avec tristesse mais beaucoup de déterminaton que je m‘adresse & vous aujourd’hui,

Je prends fa parole au pom d'un groupe lassé, épulsé des habitudes et du comportement du
maire,

Nous sommes lassés d’avolr df envoyer plusleurs demandes pour convoquer un conseil
municipal avec pour ordre du jour « avenir du CCAS » sulte 3 des dysfonctionnements avérds,
Sulte & notre dernier courrier d'octobre 2023, nous avons dil attendre 6 semaines avant de
recevolr la convacation tant demandée. Le délal iégal est de 4 semalnes maximum. Entre
temps, 1a Préfecture et fa Sous-Préfecture avalent été averties de la situation, UHistolre ne te
dira pas mais peut-&tre attendrlons nous encore cette convocation sans cela ...

Sur ce méme courrler d'octobre, nous étions les mémes 9 conseillers 3 demander une remise
en cause des délégations du malre. Nous sommes toujours en attente de cette convocation a
ce jour ..

Non content de ces explolts, e maire a réitéré son exercice du « pouvelr seut » concernant la
démission de sa 4*™ adjolnte regue fin novembre, celul-ct nous en a falt part officlellement
mi-janvler ... aprés relance de la Sous-Préfecture [}

Derntérement, & la question posée: qui organise la cérémonie du 08/05/2024, le maire a
imposé Pascal MOUCHET, non éluy, en se privant de la présence d'une partle de son consell au
lleu de consulter Christophe LESCURE, ¢lu et référent défense,

Nous sommes dpulsés de son mangue de communication et de concertation, outrés par ses
crises d'autorité, ses prises de décistons seul et sa mécennalssance des dosslers, Nous sommes
scandailsés de volr tes valeurs républicaines bafouédes et ia non application de son slogan de
campagne « la démocratie participative »,

Le malre est élu par les conselllers pour [es représenter et non pour régner seul,

En élus consclents et responsables, nous avons préféré attendre le vote du budget pour ne pas
pénaliser la Commune avant de vous Informer ce solr que partiront demaln & la Sous-
Préfecture fes demandes de démisslon des 3 adjoints ; d'autres démisslons de conselliers

munlclpaux parviendront 3 fa malrle dans {a Journée de demain,

Je vous remercle de voire attention,

I e~

Christophe VILLIER
AdJoint
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